PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO LARGO - PR

O Prefeito do Municipio de Campo Largo, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais, mediante as condigdes
estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei Municipal n°® 2347/2011 (Estatuto dos
Servidores Municipais), Lei Municipal n® 2353/2011 (Planos de Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos) , Decreto
Municipal n° 338/2019 e demais disposi¢des atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizagdo de Concurso Publico,
sob o regime Estatutario para o provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd executado pela Fundagéo de Apoio a UNESPAR
— Campus de Paranavai, com sede na Av. Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar - Centro
CEP: 87.705-190, Paranavai — PR, endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br e correio eletrdnico
candidato@fundacaounespar.org.br.

1.2  Aselecdo visa ao preenchimento de vagas, sob o regime Estatutario, para suprir necessidade de servidores
da Prefeitura Municipal de Campo Largo — PR de acordo com as tabelas do item 03 deste Edital, e tem
prazo de validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologag¢&o do certame, podendo ser prorrogado
por igual periodo a critério da Prefeitura Municipal de Campo Largo — PR.

1.3 A Comissdo Organizadora de Concurso Pulblico designada pela Portaria n® 1696/2019, ficam delegados
todos o0s poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer
documentos/informacdes na esfera administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selegdo dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que trata o presente Edital dar-se-a por
meio das seguintes etapas:

a) Prova objetiva (PO) de carater eliminatério e classificatério para todos os cargos;

2.2 A convocacao para as vagas informadas nas tabelas do item 03 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da Prefeitura Municipal de Campo Largo — PR, dentro do prazo de validade
do concurso.

2.3  Caso haja demanda de novas investiduras acima do numero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo de
validade do certame, a Administracéo podera convocar os candidatos aprovados, observando a ordem de
classificacéo.

2.4 As atribuigBes, requisitos e a carga horaria dos cargos das tabelas do item 03 estdo descritas no Anexo |
deste Edital.

2.5 Os contetdos programaticos das provas objetiva e discursiva, encontram-se no Anexo |l deste Edital.

2.6 N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicagbes no endereco eletrbnico
www.fundacaounespar.org.br e www.campolargo.pr.gov.br. E de exclusiva responsabilidade do
candidato o acompanhamento das publicacdes.

3. DOS CARGOS

3.1 Ocargo, orequisito, a carga horaria, 0 nimero de vagas para ampla concorréncia, 0 nimero de vagas para
pessoa com deficiéncia, os vencimentos iniciais, o periodo de realizacdo da prova e o valor da taxa de
inscri¢cdo sdo os estabelecidos a seguir:
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CARGO

Administrativo

Agente de Fiscalizagdo
de Estacionamento
Rotativo

Auxiliar de Educacgéo
Infantil

Auxiliar de Odontologia

CARGO

Técnico em Agropecuaria

Técnico em Ceramica

Técnico em Contabilidade

Técnico em Enfermagem

Técnico em Informatica

Técnico em Meio
Ambiente

Técnico em Saude Bucal

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
QUADRO DE VAGAS

REQUISITO

Diploma ou certificado de conclusédo de Ensino Médio,
expedido por instituigdo oficial de ensino reconhecida
pelo MEC.

Diploma ou certificado de conclusédo de Ensino Médio,
expedido por instituigdo oficial de ensino reconhecida
pelo MEC.

Diploma ou certificado de conclusdo de Ensino Médio
com habilitagdo em Formagado de Docentes, expedido
por instituicdo oficial de ensino reconhecida pelo MEC.
Diploma ou certificado de concluséo de Ensino Médio,
expedido por instituigdo oficial de ensino reconhecida
pelo MEC. Curso de Auxiliar de Odontologia. Registro
no respectivo conselho de classe.

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
QUADRO DE VAGAS

REQUISITO

Diploma devidamente registrado, de curso Técnico
em Agropecuéria, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no
respectivo conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso Técnico
em Ceramica, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe. Possuir conhecimento em
matéria-prima e em ceramica artesanal, de mesa,
terracota, grees, plana e porcelana, cujos servicos
serdo desenvolvidos junto ao CESTEC-CL - Centro
de Ciéncias e Tecnologias Ceramicas de Campo
Largo.

Diploma devidamente registrado, de curso Técnico
em Contabilidade ou de Graduacdo em Ciéncias
Contabeis, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso Técnico
em Enfermagem, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso Técnico
em Informatica, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC. Deve ter nog6es basicas de
elétrica e eletrdnica, capacidade de identificacéo de
defeitos e possiveis reparos técnicos.

Diploma devidamente registrado, de curso Técnico
em Meio Ambiente, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no
respectivo conselho de classe.

Diploma, devidamente registrado, de Curso Técnico
em Saude Bucal, expedido por instituicdo oficial de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no
respectivo conselho de classe.
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CHS

40h

44h

40h

40h

CHS

40h

40h

40h

30h

40h

40h

40h

AC

*CR

01

*CR

*CR

AC

*CR

*CR

*CR

*CR

*CR

*CR

*CR

PcD | VENCIMENTO

PcD

R$ 2.119,50

R$ 1.513,70

R$ 1.370,95

R$ 1.574,82

SALARIO

R$ 2.386,94

R$ 2.386,94

R$ 2.386,94

R$ 1.958,08

R$ 2.386,94

R$ 2.386,94

R$ 2.386,94

R$ 85,00

PERIODO DE
REALIZAGAO
DA PROVA

VESPERTINO

VESPERTINO

VESPERTINO

VESPERTINO

R$ 110,00

PERIODO DE
REALIZACAO
DA PROVA

VESPERTINO

VESPERTINO

VESPERTINO

VESPERTINO

VESPERTINO

VESPERTINO

MATUTINO
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Técnico Florestal

Topégrafo

CARGO

Analista Administrativo
Econdmico e Financeiro

Analista Ambiental

Analista de Esportes

Analista de Esportes

Analista de Sistemas

Arquiteto

Biologo

Cirurgido Dentista

Cirurgido Dentista

Contador

Diploma, devidamente registrado, de Curso Técnico
em Florestas, expedido por instituicdo oficial de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no
respectivo conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso Técnico
em Agrimensura, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.

40h

40h

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

QUADRO DE VAGAS
REQUISITO

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduag&o em Administragao, Ciéncias Econémicas ou
Ciéncias Contabeis, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Tecnologia em Quimica Ambiental, Tecnologia em
Processos Ambientais, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Educagdo Fisica — Licenciatura Plena
ou Bacharelado — expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagédo em Educacao Fisica — Licenciatura Plena
ou Bacharelado — expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Tecnologia em Processamento de
Dados, Tecnologia em Informética, Tecnologia em
Sistemas de Informacdo, Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, Sistemas de Informagao
ou Engenharia da Computagdo, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduag&o em Arquitetura e Urbanismo, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro
no respectivo conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Ciéncias Biolégicas (bacharelado),
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo
MEC e registro no respectivo conselho de classe
Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduag&o em Odontologia, expedido por instituico de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduag&o em Odontologia, expedido por instituico de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Ciéncias Contabeis, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro
no respectivo conselho de classe.
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CHS

40h

40h

20h

40h

40h

40h

40h

20h

40h

40h

*CR

01

AC

01

*CR

*CR

*CR

*CR

01

*CR

*CR

*CR

02

PcD

R$ 2.386,94

R$ 3.212,52

SALARIO

R$ 3.994,39

R$ 3.087,72

R$ 1.454,90

R$ 3.087,72

R$ 5.935,46

R$ 5.935,46

R$ 3.546,90

R$ 2.909,68

R$ 5.819,07

R$ 5.270,50

VESPERTINO

VESPERTINO

R$ 125,00

PERIODO DE
REALIZACAO
DA PROVA

MATUTINO

MATUTINO

MATUTINO

VESPERTINO

MATUTINO

MATUTINO

MATUTINO

MATUTINO

VESPERTINO

MATUTINO
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Enfermeiro

Engenheiro Agronomo

Engenheiro Ambiental

Engenheiro Cartografo

Engenheiro Civil

Engenheiro Civil
Urbanista

Engenheiro de Materiais

Engenheiro Eletricista

Engenheiro Florestal

Fisioterapeuta

Gedlogo

Jornalista

Médico Ecografista

Médico Infectologista

Médico Psiquiatra Adulto

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Enfermagem, expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo MEC e registro no
respectivo conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagéo em Agronomia, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Engenharia Ambiental, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro
no respectivo conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Engenharia Cartogréfica, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro
no respectivo conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Engenharia Civil, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro
no respectivo conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Engenharia Civil e Especializagdo em
nivel de pés-graduacdo Lato Sensu na area de
Engenharia de Transito e/ou Trafego Terrestre; e
registro no respectivo conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Engenharia de Materiais ou Engenharia
Quimica, expedido por instituigho de ensino
reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe. Possuir conhecimento em matéria-
prima e em ceramica artesanal, de mesa, terracota,
grees, plana e porcelana, cujos servigos serao
desenvolvidos junto ao CESTEC-CL - Centro de
Ciéncias e Tecnologias Ceramicas de Campo Largo.
Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Engenharia Elétrica expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro
no respectivo conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Engenharia Florestal, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro
no respectivo conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduacgédo em Fisioterapia, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.

Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Geologia, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.

Formacé@o superior em Comunicagdo Social, com
habilitacdo em Jornalismo, com diploma reconhecido
pelo MEC e registrado no Ministério do Trabalho.
Curso superior completo em medicina reconhecido pelo
MEC com especializacdo em Ecografia/Radiologia;
Registro no CRM na especialidade (RQE);
Conhecimento de Informética

Curso superior completo em Medicina reconhecido pelo
MEC, com especializagdo em Infectologia, registro no
CRM na especialidade (RQE), conhecimento em
informética.

Curso superior completo em Medicina reconhecido pelo
MEC, com especializagdo em Psiquiatria, registro no
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30h

40h

40h

40h

40h

20h

40h

20h

40h

30h

40h

40h

20h

20h

20h

*CR

*CR

*CR

*CR

01

01

*CR

01

*CR

01

01

01

01

01

01

R$ 3.477,32 MATUTINO
R$ 5.935 46 MATUTINO
R$ 5.935.46 MATUTINO
R$ 5.935,46 MATUTINO
R$ 5.935,46 MATUTINO
R$ 2.967,89 | VESPERTINO
RS 5.935.46 MATUTINO
R$ 2.967,89 MATUTINO
R$ 5.935,46 MATUTINO
R$3.60020 @ MATUTINO
R$ 3.546.90 MATUTINO
R$ 3.690,20 MATUTINO
R$ 7.235,03 MATUTINO
R$ 7.235.03 MATUTINO
R$ 7.235,03 MATUTING
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CRM na especialidade (RQE), conhecimento em
informatica.
Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Medicina Veterinaria, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro
no respectivo conselho de classe.
Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Medicina Veterinaria, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro
no respectivo conselho de classe.
Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagédo em Nutricdo, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.
Diploma devidamente registrado, de curso de
Graduagdo em Terapia Ocupacional, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro
no respectivo conselho de classe.
Diploma devidamente registrado, de curso de
Turismélogo Graduagdo em Turismo, expedido por instituicdo de | 40h | *CR - R$ 3.409,14 MATUTINO
ensino reconhecida pelo MEC.

MATUTINO

Médico Veterinario 20h | *CR - R$ 4.323,66

MATUTINO

Médico Veterinario 40h | *CR - R$ 8.646,50

MATUTINO

Nutricionista 40h | *CR - R$ 3.342,27

MATUTINO

Terapeuta Ocupacional 30h | *CR - R$ 2.909,68

*CR = Cadastro de reserva € o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificacdo além do nimero de vagas oferecido por
cargo. Os candidatos que compdem o cadastro de reserva somente serdo nomeados se, durante o periodo de validade do concurso, ocorrer
o surgimento de novas vagas.

AC = Ampla Concorréncia.

CHS = Carga Horéria Semanal.

PcD = Pessoa com Deficiéncia.

3.2 Os ocupantes dos cargos de Enfermeiro e Técnico em Enfermagem, que integrem o Programa Salde da Familia — PSF,
executando as suas atribuicbes pelo Regime Especial de Trabalho de 40 horas semanais, destinados aos ocupantes dos
cargos necessarios a execucdo do Programa Salude da Familia, receberdo acréscimo nos seus vencimentos de 20%
(vinte por cento) sobre o rendimento inicial do seu cargo.

4. DOS REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

4.1  S&o requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Campo Largo,
Estado do Parana:

a) Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) Ter, na data da nomeacéao, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

C) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

d) Estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

e) Possuir os requisitos indicados no Anexo | para o cargo ao qual se candidatou;

f) Na&o ter sofrido, no exercicio de funcéo publica, penalidade incompativel com a nomeacao no cargo
publico;

s)] N&o estar ocupando cargo ou emprego na administragcdo direta ou indireta da Unido, dos Estados,

do Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e
controladas, salvo os casos de acumulacdo expressas em lei;

h) Cumprir as determinacdes deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso Publico e ser
considerado apto ap6s submeter-se aos exames médicos exigidos para a nomeagao.

5. DAS INSCRICOES

5.1  Anscri¢cdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato
das condicbes estabelecidas neste Edital.

5.2  Antes de efetuar o pagamento do valor da inscri¢éo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
0s requisitos estabelecidos neste Edital.
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5.3

54

5.5

5.6

57

5.8

5.9
5.10

O candidato, ao efetuar sua inscri¢céo, nao podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento

e localidades de nascimento e residéncia.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu

representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario

eletrénico de solicitagéo de inscricdo disponivel pela via eletrdnica.

As informagBes prestadas no formulario eletrdnico de solicitagdo de inscricdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, podendo a Prefeitura Municipal de Campo Largo — PR e/ou a Instituicdo

Organizadora excluir do Concurso Publico o candidato que preencher dados incorretos, bem como aquele

que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

A declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de solicitagdo de inscricdo, bem como a

falsificacdo de declaragcdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacdo determinardo o

cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época

a eliminacdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade

seja constatada apds a nomeacao do candidato, ele sera exonerado do cargo pela Prefeitura Municipal de

Campo Largo — PR.

Nao sera aceita solicitacdo de inscricdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrénico ou

qualquer outro meio ndo previsto neste Edital.

No ato da inscricdo, o candidato podera optar por mais de um cargo, devendo observar os periodos de

aplicacdo da prova (matutino e vespertino) estabelecidos nas tabelas do item 03 deste Edital. Ndo sera

admitida ao candidato alteracdo de cargo apés a efetivacdo do pagamento da inscri¢ao.

As inscrigBes para este Concurso Publico seréo realizadas somente via internet.

Das inscri¢c@es via internet:

5.10.1 O periodo para a realizagdo das inscri¢cdes sera a partir das 8h do dia 19/02/2020 as 23h59min do
dia 17/03/2020, observado o horario oficial de Brasilia — DF, por meio do endereco eletrdnico
www.fundacaounespar.org.br.

5.10.2 Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrénico;

b) selecionar o concurso pretendido;

c) declarar ter lido e concordado com os termos do edital;

d) inserir o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais, endereco, contato, e definir uma senha de acesso
pessoal;

f) selecionar a vaga pretendida;

Q) selecionar a modalidade de Concorréncia (Pessoa com Deficiéncia, Ampla Concorréncia);

h) selecionar a condicéo especial, caso necessario;

i) selecionar o campo “Efetuar Pagamento”, imprimir o boleto bancario da Caixa Econémica

Federal (104), conferir se os trés primeiros niumeros da linha digitavel iniciam-se com n.° 104,
bem como, conferir se os ultimos digitos da linha digitavel confere com o valor da taxa de
inscricdo de acordo com as tabelas do item 03. Caso haja divergéncia nos nimeros dispostos
no boleto bancéario, NAO realize o pagamento, e imediatamente entre em contato com a
Fundacdo de Apoio & Unespar Campus de Paranavai - PR por meio dos canais de
comunicagao.

5.10.3 Destaca-se, que todo esse procedimento se da em virtude do aumento de nimero de fraude com
relacdo a emisséo de boletos bancérios. Deste modo, é dever do candidato certificar-se, quanto a
existéncia de instalagdo de antivirus atualizado no computador o qual se utilizara para efetuar a sua
inscricdo, estando o mesmo livre de qualquer virus Malwares. Referida precaucéo, se deve ao fato
da possibilidade de existéncia de mecanismos mal-intencionados que adulteram o cddigo de barras
do boleto de pagamento, ocasionando a ndo quitagdo do boleto, caso tenha sido gerado de forma
adulterada.
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511

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

5.17

5.18

5.19

5.20

5.21

5.22

5.23
5.24

O candidato tera sua inscricdo deferida pela Instituicdo Organizadora somente ap6s o recebimento da

confirmagéo do banco referente ao pagamento de sua taxa de inscrigéo.

5.11.1 O candidato que efetuar o pagamento de sua inscricdo e posteriormente realizar o cancelamento
desta nao fara jus ao reembolso do respectivo valor pago.

5.11.2 O candidato que cancelar vossa inscricdo e posteriormente efetuar o pagamento desta nao fara jus
ao reembolso do respectivo valor pago.

O recibo de pagamento do boleto bancério sera o comprovante de que o candidato realizou sua inscricdo

neste Concurso Publico. A Fundagdo de Apoio & UNESPAR e a Comissdo Organizadora ndo se

responsabilizam por Boleto Bancéario, emitido através de endereco eletrdnico diferente do
www.fundacaounespar.org.br.

A inscricdo do candidato somente serd concretizada apds a confirmacdo do pagamento da taxa de

inscricao.

Nao sera permitido ao candidato, em hipotese alguma, alterar o cargo para o qual se inscreveu, apos

a efetivagdo do pagamento da inscrigao.

N&o ser& considerado o pedido de inscrigdo ndo efetivado por motivo de ordem técnica de computadores,

falhas de comunicac¢do ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a

transferéncia dos dados.

O valor da taxa de inscri¢do sera de acordo com o disposto nas tabelas do item 03 deste Edital.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da

inscricao.

O candidato podera efetuar inscri¢do para mais de um cargo do Concurso Publico, desde que a(s) prova(s)

objetiva e discursiva, seja realizada em periodos distintos para cada cargo, devendo observar os periodos

de aplicagdo da prova (matutino e vespertino) estabelecidos nas tabelas do item 03 deste Edital. Nao
havendo disposi¢éo de periodos distintos no item 03 deste edital, o candidato devera optar em se inscrever
para concorrer a um Unico cargo.

5.18.1 O candidato que tenha realizado mais de um pagamento, néo terd a devolucédo da importancia paga,
ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade. A devolug&o da importancia paga
somente ocorrerd se o Concurso Publico ndo se realizar.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancéria até a data de seu

vencimento. Caso o candidato ndo efetuar o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, devera

acessar a “Area do Candidato” disponivel no enderego eletrdnico www.fundacaunespar.org.br, imprimir a

22via de cobranca “boleto bancario” e realizar o pagamento até o dia 18 de marco de 2020. As inscri¢cdes

realizadas com pagamento apés essa data ndo serdo acatadas.

5.19.1 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem 5.19, e efetue a emisséo
do boleto com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensagédo do
banco que o candidato ir4 utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo registrado no boleto.

Em hip6tese alguma, sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida

no subitem 5.19 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em

hipétese alguma, a néo ser por anulacéo plena deste concurso.

A Prefeitura Municipal de Campo Largo — PR e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam por

solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas

de comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscric&o.

N&o serdo aceitas inscrigbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as

pagas em deposito ou transferéncia bancaria e, tampouco, as de programacao de pagamento que nao

sejam efetivadas.

Das Solicitagdes de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do:

N&o havera isengéo total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelas
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5.34

normas deste Edital.

A solicitagéo de isencéo da taxa de inscricdo para o Concurso Publico sera realizada somente via internet

Somente sera concedida isengéo da taxa de inscri¢do ao candidato que estiver amparado pela Lei Estadual

n°® 19.695, de 12 de novembro de 2018, que dispde da seguinte forma:

5.26.1 estiver inscrito e for membro de familia de baixa renda, nos termos da regulamentacdo do Governo
Federal para o Cadastro unico para Programas Sociais do Governo Federal;

Da Isengéo - CadUnico:

5.27.1 O candidato interessado em obter a isengao da taxa de inscrigao previstas no subitem 5.26.1 devera:

a) solicita-la a partir das 8h do dia 19/02/2020 até as 23h59min do dia 26/02/2020, observando o
horario oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isengdo da Taxa de
Inscricdo, disponivel no enderego eletrénico da Fundagdo de Apoio a Unespar,
www.fundacaounespar.org.br.

b) indicar no Requerimento de Isengdo o numero de ldentificagdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico;
c) o candidato que requerer a isengdo na condigdo de economicamente hipossuficiente devera

informar, no ato da inscrigéo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente
informados ao 6rgao de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de
familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que tenham sido alterados
nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco
de dados do CadUnico em ambito nacional. Apés o julgamento do pedido de iseng&o, o candidato
podera efetuar a atualizagdo dos seus dados cadastrais através da “Area do Candidato” disponivel
no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

d) mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar
o indeferimento do pedido de isengdo do candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais
informados e os constantes do banco de dados do CadUnico.

O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a Isencéo. A solicitacdo sera deferida ou indeferida

apos criteriosa andlise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

O candidato que prestar informagéo falsa com o intuito de usufruir da isengéo de que trata o subitem 5.26.1

estara sujeito a:

l. cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacéo de seu resultado;

Il. exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologac¢éo do resultado e
antes da nomeacd&o para o cargo;

1. declaracéo de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada ap6s a sua publicacéo.

Nao sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informag@es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéao;

C) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 5.27, alinea “a”, deste Edital;
d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

Nao sera aceita solicitac@o de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo via fax ou via correio eletronico.
A relacdo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada até a data provavel 28/02/2020 no enderego
eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo indeferida podera interpor recurso,
através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br, no
periodo das Oh do dia 02/03/2020 até as 23h59min do dia 03/03/2020. O candidato ap6s logado no
campo “Area do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso
contra o Indeferimento de Isencéo da Taxa de Inscri¢éo.

Se apos a andlise do recurso, permanecer a decisao de indeferimento do requerimento de isencao da taxa,
o candidato poderé acessar a “Area do Candidato” até o do dia 18/03/2020, conforme subitem 5.19 e
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gerar 22 via de cobranca “boleto bancéario” referente a inscricdo e efetuar o pagamento até o seu

vencimento para participar do certame.

5.34.1 Os candidatos que néo tiverem seu requerimento de isencdo deferido e que ndo realizarem o
pagamento da inscricdo no prazo estabelecido no subitem anterior, estardo automaticamente
excluidos do certame.

5.34.2 Os candidatos que tiverem as solicitacdes de isencéo deferidas ja sdo considerados devidamente
inscritos no Concurso Publico e poderéo consultar o status da sua inscricdo no endereco eletrénico
da organizadora a partir do dia 28/02/2020.

6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1

6.2

6.3

As pessoas com deficiéncia seréo reservados o percentual de 10% (dez por cento) das vagas destinadas
a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as
atribuigbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia do candidato.

6.1.1 As disposi¢cOes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia séo correspondentes as da Lei
Ordinaria Municipal 2347/2011, Lei Estadual 18.419/2015, bem como a Sumula no 377 do STJ, e as
demais normas que venham a ampliar o rol de critérios para as Pessoas com Deficiéncia.

6.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com
namero de vagas igual ou superior a 10 (dez).

6.1.3 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo para o qual se inscreveu, sera declarada
por junta médica especial, perdendo o candidato o direito & nomeagéo caso seja considerado inapto
para o exercicio do cargo.

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais

candidatos no que se refere ao contetido das provas, a avaliagcao e aos critérios de aprovacéo, ao horario
e local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.
Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:
6.3.1 Ao preencher o Formulario de solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo ou o Formulario de
solicitagdo de Inscrigdo, conforme orientacdes do item 05, respectivamente, deste Edital, declarar
que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado
o tipo de deficiéncia que possui;
6.3.2 Enviar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico com as informag8es descritas no subitem
6.3.2.1 e 6.3.2.2 deste Edital;
6.3.2.10 laudo médico devera ser cOpia autenticada e digitalizada, estar redigido em letra legivel e
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenca -
CID, com citagcdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do
CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao. Somente serdo considerados
os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizacédo
da inscrigéo.

6.3.2.2 Os candidatos deverdo anexar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico dispostos
no subitem 6.3.2.1 deste edital através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco
eletrénico www.fundacaounespar.org.br, a partir das 08h00min do dia 19/02/2020 até as
23h59min do dia 17/03/2020, observando o horario oficial de Brasilia/DF, arquivo em formato
PDF, com o tamanho maximo de 5 (cinco) MB (megabytes).

6.3.2.3 A Prefeitura Municipal de Campo Largo — PR e a InstituicAo Organizadora ndo se
responsabilizam pelo ndo recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem
técnica dos computadores ou falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de
comunicacgdo e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncias de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar a situagéo do pedido de reserva.
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6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como

ndo portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla

concorréncia.

Caso a deficiéncia nédo esteja de acordo com os termos da Organiza¢do Mundial da Saude e de acordo

com as Legislag6es pertinentes, a opcédo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,

sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara

disponivel no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br a partir da data provavel de 24/03/2020.

6.6.1 O candidato que tiver a sua inscri¢éo indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera interpor
recurso, em formulario proprio através da “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrdnico
www.fundacaounespar.org.br, no periodo das Oh do dia 25/03/2020 as 23h59min do dia
26/03/2020, observado o horério oficial de Brasilia/DF. O candidato apds logado no campo “Area do
Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o
Indeferimento da Inscri¢éo.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Concurso Puablico, terd seu nome

divulgado na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para pessoas com

deficiéncia.

Nao havendo candidatos aprovados para a(s) vaga(s) reservada(s) as pessoas com deficiéncia, esta,

serd preenchida com estrita observancia da ordem de classificagdo geral.

7. DA SOLICITACAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA

LACTANTE

7.1

7.2

Da Solicitagdo de Condicao Especial para a Realizagdo da Prova Objetiva e Discursiva:
7.1.1 O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizacdo da prova objetiva e/ou
discursiva, portador de deficiéncia ou néo, poderd solicitd-la com amparo na Lei Estadual

18.419/2015.
7.1.2 As condi¢cBes especificas disponiveis para a realizagdo da prova séo:
a) Prova em braile, prova ampliada (fonte 25);
b) Fiscal ledor, intérprete de libras;
c) Acesso a cadeira de rodas;

d) Tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizagcdo da prova (somente para os candidatos
portadores de deficiéncia).

7.1.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova, devera
requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, no prazo estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.1.4 Para solicitar condi¢do especial, o candidato devera:

a) no ato de inscrigdo, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo quais condi¢des
especiais requetr;

b) enviar cépia autenticada e digitalizada do Laudo Médico, conforme disposi¢des do subitem 7.3 deste
Edital.

7.1.4.10 laudo médico devera, ser copia autenticada e digitalizada, estar redigido em letra legivel,
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificagédo Internacional de Doenca —
CID, justificando a condigdo especial solicitada.
7.1.4.2Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a data da realizagdo da inscri¢éo.
Da Candidata Lactante:
7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera:
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7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

a) solicitar esta condig&o indicando claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do a opgao de
lactante;

b) enviar certiddo de nascimento do lactente (cOpia autenticada e digitalizada) ou laudo médico (cépia
autenticada e digitalizada) que ateste essa necessidade, conforme disposi¢des do subitem 7.3 deste
Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no
dia da aplicagdo da prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua auséncia.
O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente (a crianga) em sala reservada para
amamentacéo. Contudo, durante a amamentacao, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas
gue tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

7.2.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
item 13, deste Edital, durante a realizacdo do certame.

7.2.4 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo
adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacédo, durante o periodo
de realizacéo da prova.

7.2.5 Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apds o fechamento
dos portdes.

7.2.6 A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

7.2.7 Nao sera permitida, em hip6tese alguma, a permanéncia da lactente no local da realiza¢do da prova
objetiva sem a presenga de um acompanhante adulto.

Os documentos referentes as disposi¢des dos subitens 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4 e 7.2.1, deverdo ser anexados

através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaounespar.org.br, a partir

das 08h00min do dia 19/02/2020 até as 23h59min do dia 17/03/2020, observando o horario oficial de

Brasilia/DF.

7.3.1 Os documentos a serem anexados, deverdo encontrar-se em copia autenticada e digitalizada, estar
redigido em letra legivel, em arquivo formato PDF, com tamanho maximo de 5 (cinco) MB
(megabytes), sob pena de impossibilidade de cadastro.

O pedido desta solicitagdo ndo garante a(o) candidato(a) a condi¢cao especial. A solicitagdo somente sera

deferida ou indeferida apds criteriosa analise dos documentos encaminhados, verificando a autenticidade

destes, em observancia aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

O envio da documentacao incompleta, sem observagédo de seus quesitos e fora do prazo definido no

subitem 7.3 ou por via diversa da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da

condic&o especial.

A Prefeitura Municipal de Campo Largo — PR e a InstituicAo Organizadora n&o se responsabilizam pelo ndo

recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de

comunicacao, téo pouco pelos congestionamentos das linhas de comunicagéo e/ou procedimento indevido
do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situa¢éo de sua solicitagdo de condicao especial.

O deferimento das solicitacbes de condicdo especial estara disponivel para consulta a partir da data

provavel de 24/03/2020, devendo o candidato que tenha solicitado tal condicdo acessar “Area do

Candidato”, disponivel no endereco eletrébnico www.fundacaounespar.org.br, e verificar a situacdo de

deferimento ou indeferimento.

O candidato que tiver a sua solicitagdo de condi¢do especial indeferida podera interpor recurso, em

formulario préprio, acessando a “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico

www.fundacaounespar.org.br, durante o periodo das Oh do dia 25/03/2020 as 23h59min do dia

26/03/2020, observado o horario oficial de Brasilia/DF. O candidato apés logado no campo “Area do

Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o

Indeferimento da Inscrigéo.
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8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

8.1 O edital de deferimento das inscriges sera divulgado no endereco eletrdnico www.fundacaounespar.org.br
e publicado em Diario Oficial da Prefeitura Municipal, na data provavel de 24/03/2020.

8.2 No edital de deferimento das inscricbes constard a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢cdes especiais
para a realizagdo da prova.

8.3 O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados da data da divulgacdo da relagdo de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar o
sistema de interposic&o de recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do endereco eletronico
www.fundacaounespar.org.br. O candidato apés logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o
campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento da Inscri¢éo.

8.4  N&o serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no
item 14 deste Edital, recursos sem fundamentacdo ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou
ofensivos.

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:
TABELA 9.1
NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGOS: ADMINISTRATIVO, AGENTE DE FISCALIZAGAO DE ESTACIONAMENTO ROTATIVO, AUXILIAR DE EDUCAGCAO

INFANTIL, AUXILIAR DE ODONTOLOGIA, TEQNICO EM AGROPECUARIA, T]éCNICO EM CERAMICA, TECNICO EM
CONTABILIDADE, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM INFORMATICA, TECNICO EM MEIO AMBIENTE,
TECNICO FLORESTAL, TOPOGRAFO

VALOR POR
TIPO DE i N° DE X VALOR 5
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 4,00 20,00
Raciocinio Logico 05 4,00 20,00 Eliminatério e
Unica PO Informatica 05 2,00 10,00 Classificatério
Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00
Conhecimentos Especificos 15 6,00 90,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 35 -- 150,00 --
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 150,00 -

TABELA 9.2
NIVEL SUPERIOR

CARGOS: ANALISTA ADMINISTRATIVO ECONOMICO E FINANCEIRO, ANALISTA AMBIENTAL, ANALISTA DE ESPORTES
20h e 40h, ANALISTA DE SISTEMAS, ARQUITETO, BIOLOGO, CIRURGIAO DENTISTA, CONTADOR, ENFERMEIRO,

ENGENHEIRO AGRONOMO, ENGENHEIRO AMBIENTAL, ENGENHEIRO CARTOGRAFO, ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO
CIVIL URBANISTA, ENGENHEIRO DE MATERIAIS, ENGENHEIRO ELETRICISTA, ENGENHEIRO FLORESTAL,
FISIOTERAPEUTA, GEOLOGO, JORNALISTA, MEDICO ECOGRAFISTA, MEDICO INFECTOLOGISTA, MEDICO PSIQUIATRA
ADULTO, MEDICO VETERINARIO 20h e 40h, NUTRICIONISTA, TERAPEUTA OCUPACIONAL, TURISMOLOGO.

VALOR POR
TIPO DE 5 N° DE x VALOR 5
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 4,00 20,00
Raciocinio Logico 05 4,00 20,00 Eliminatério e
Unica PO Informética 05 2,00 10,00 Classificatorio
Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00
Conhecimentos Especificos 15 6,00 90,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 35 -- 150,00 --
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 150,00 -
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9.2

9.3

9.4

Os contelidos programaticos referentes a prova objetiva e discursiva sdo os constantes do Anexo |l deste
Edital.

A prova objetiva sera composta 35 (trinta e cinco) questdes, todas estas, distribuidas por areas de
conhecimentos. Cada questéo da prova objetiva terd 05 (cinco) alternativas, sendo que cada questéo tera
apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme as tabelas do item 09. Sera atribuida pontuagdo 0
(zero) as questdes com mais de uma op¢éo assinalada, questdes sem opg¢édo assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

Para ser aprovado no Concurso Publico, o candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou mais
no total das areas de conhecimentos da prova objetiva, além de nao ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

10. DAS CONDICOES DE REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA (PO)

10.1

10.2

10.3
10.4

10.5

10.6

A prova objetiva serd aplicada no Municipio de Campo Largo ou Curitiba, Estado do Parana. Caso o nimero
de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no municipio, a Instituicdo Organizadora e a
Comissdo Organizadora do Concurso Publico se reservam ao direito de alocar os locais de prova em
cidades proximas aquelas inicialmente determinadas para esse fim.

10.1.1 A Instituicdo Organizadora e a Comissédo Organizadora de Concurso Publico, em hipétese alguma,
se responsabilizardo por qualquer énus proveniente do deslocamento e da hospedagem dos
candidatos inscritos.

10.1.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sadbados, domingos e feriados.
Despesas provenientes da alteragdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 26 de abril de 2020, em horério e local a ser informado,

por meio de edital disponibilizado no endereco eletrdnico www.fundacaounespar.org.br e no CARTAO DE

CONVOCACAO DO CANDIDATO.

O horério de inicio das provas serd o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

O Cartédo de Convocacéo do Candidato com o local de realizagao das provas devera ser emitido através da

“Area do Candidato” disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaounespar.org.br, a partir de 14 de

abril de 2020.

O local e horario de realizagdo da prova objetiva, constante do Cartdo de Convocacéo, ndo sera alterado,

em hipotese alguma, a pedido do candidato.

O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horéario

fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizacdo da prova, munido de caneta

esferografica transparente de tinta azul ou preta, seu DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO COM

FOTO e o Cartédo de Convocacéo do Candidato, impresso por meio da “Area do Candidato” disponivel no

endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

10.6.1 Consideram-se documentos validos para a identificacdo do candidato: Cédulas de Identidade
expedidas por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policia Militar e Policia Federal;
Identidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles reconhecidos
como refugiados, em consonancia com a Lei n°® 9.474, de 22 de julho de 1997; Protocolo Provisério
de Solicitagdo de Reflgio emitido pelo Departamento de Policia Federal, por forca dos arts. 21 e 22
da Lei n®9.474, de 22 de julho de 1997; Carteira de Registro Nacional Migratério, de que trata a Lei
n° 13.445, de 24 de maio de 2017; Documento Provisério de Registro Nacional Migratério, de que
trata o Decreto n°® 9.277, de 05 de fevereiro de 2018; Identificacdo fornecida por Ordens ou
Conselhos de Classe que por lei tenha validade como Documento de Identidade; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, emitida apds 27 de janeiro de 1997; Certificado de Dispensa de
Incorporacdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional de Habilitagdo com
fotografia, na forma da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997; Identidade Funcional, em
consonancia com o Decreto n® 5.703, de 15 de fevereiro de 2006.
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10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

10.13

10.14

10.15

10.16

10.6.2 Nao serdo aceitos documentos de identificacdo que ndo estejam listados no item 10.6.1, como:
protocolos; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de
Habilitagdo em modelo anterior a Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997; Carteira de estudante;
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani); Crachas e Identidade Funcional de Natureza
Privada; ou ainda Cépias de Documentos Validos, mesmo que autenticadas, ou Documentos Digitais
apresentados eletronicamente.

10.6.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificacéo, o candidato devera apresentar certiddo
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da
data da realizagdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido & identificagdo especial, que consiste
na coleta de impresséo digital.

Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, portanto, se o candidato estiver ausente por qualquer

motivo, ser4 eliminado do Concurso Publico.

Apos devidamente identificado e acomodado na sala designada para a realizacdo da prova, o candidato

somente podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apds o inicio da prova e, em caso de auséncia

temporaria em que o candidato ainda n&o tiver terminado a sua prova, devera fazé-lo acompanhado de um

Fiscal. Exclusivamente, nos casos de alteracdo psicologica e/ou fisiolégica temporaria e necessidade

extrema, em que o candidato necessite ausentar- se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos apos o inicio

da prova, poderéa fazé-lo, desde que acompanhado de um Fiscal.

Apés a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de

estudo ou leitura.

Em hipotese alguma seré permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo original que
contenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura;

b) realizar a prova sem que sua inscri¢cdo esteja previamente confirmada;

c) ingressar no local de prova ap6s o fechamento do portdo de acesso;

d) realizar a prova fora do horéario ou espaco fisico predeterminados;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizag&o da prova;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no subitem

13.1.3 deste Edital.
E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos relacionados no
item 13 deste Edital. Caso seja de extrema necessidade que o candidato porte algum desses objetos, estes
deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes porta objeto fornecidos pela Instituicdo
Organizadora no dia da prova e conforme o previsto neste Edital. Recomenda-se, nesses casos, que 0s
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive
do despertador, caso esteja ativado.
A Instituicdo Organizadora nédo se responsabilizara pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes aos
candidatos, tampouco por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante
a realizacdo da prova, ou ainda por danos neles causados.
N&o sera permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O candidato
que estiver armado serd encaminhado a Coordenacao.
N&o serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de
prova, durante a realizagao da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.
A Instituicdo Organizadora podera, a seu critério, coletar impress@es digitais dos candidatos bem como
utilizar detectores de metais durante a realizacdo da prova. Poderdo, ainda, serem adotadas medidas
adicionais de seguranca.
A liberacé@o dos candidatos apds o término da prova sera autorizada pelo fiscal de sala, apos a realizagao
dos procedimentos administrativos necessarios. O candidato que terminou sua prova devera permanecer
aguardando em sua carteira e somente podera levantar-se para a entrega do material se solicitado pelo
fiscal.
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10.17

10.18

10.19

10.20

10.21

10.22

10.23

10.24

10.25

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, sua Folha de

Respostas devidamente preenchida e assinada.

10.17.1 Ao término da prova objetiva, o candidato podera anotar suas respostas para posterior conferéncia,
desde que isso seja feito no campo destinado para tal finalidade. Qualquer outra anotagdo sera
considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminag&o do certame, nos termos do item
13.1.5 deste Edital.

10.17.2 O candidato devera assinalar as respostas das quest8es da prova objetiva na Folha de
Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

10.17.3 As marcag0es feitas na folha de respostas, diferentes da orienta¢@o contida na capa do caderno
de questdes e folha de Respostas do candidato, tais como marcagéo rasurada, ndo preenchida
integralmente e feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de amassar,
molhar, dobrar, rasgar ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo que os
prejuizos advindos poderdo impossibilitar a realizagdo do processamento eletrénico, invalidando as
questdes.

10.17.4 Em hipotese alguma, haverd substituicdo da Folha de Respostas devido a erro do candidato.

O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo da

prova objetiva somente depois de decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém, nao

podera levar consigo o Caderno de Questdes.

Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e

assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da

sala.

O candidato poderé levar consigo o Caderno de Questdes, desde que permaneca na sala até os ultimos 60

(sessenta) minutos que antecedem o encerramento da prova, conforme o periodo estabelecido no subitem

10.18 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas da prova

objetiva, devidamente preenchida e assinada.

O candidato que terminar sua prova ndo podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda

estiverem realizando-a.

A prova objetiva serd composta de 35 (trinta e cinco) questdes, distribuidas por areas de conhecimento.

Cada questdo da prova objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questéo terd apenas 1 (uma)

alternativa correta, pontuadas conforme as tabelas do item 09. Sera atribuida pontuacéo 0 (zero) as

guestdes com mais de uma opg¢do assinalada, questdes sem op¢do assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

10.22.1 A prova objetiva de caréater eliminatdrio e classificatorio sera distribuida e avaliada conforme as
tabelas do item 09 deste Edital.

A prova objetiva terd a duragdo de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcacéo na Folha de Respostas.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a realizagdo da prova em razéo do

afastamento de candidato da sala de prova.

As imagens digitalizadas das Folhas de Respostas da prova objetiva serdo divulgadas na “Area do

Candidato”, disponivel no enderego eletrénico www.fundacaounespar.org.br, na mesma data da divulgagéo

dos respectivos resultados, ficando disponivel para consulta até a homologagéo do certame.

Para ser aprovado no Concurso Publico, o candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou

mais no total das areas de conhecimento da prova objetiva, além de ndo ser eliminado por outros

critérios estabelecidos neste Edital.

11. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

11.1

O gabarito preliminar e o caderno de questfes da prova objetiva seréo divulgados 01 (um) dia apés a
aplicacdo da prova objetiva, no endereco eletrbnico www.fundacaounespar.org.br. Os Cadernos de
questdes ficardo disponiveis na “Area do Candidato”, para serem baixadas no periodo de 27/04/2020 a
06/05/2020.
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11.2

Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questdes divulgados cabera a interposi¢cao de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 14 deste Edital.

12. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

121

12.2

12.3
12.4

12.5

Seréa considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacéo e a classificacéo

minimas exigidas para aprovacgéo, nos termos deste Edital.

12.1.1 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

Para os cargos de Nivel Médio/Técnico, a Nota Final dos candidatos habilitados serad correspondente a

nota obtida na prova objetiva.

Para os cargos de Nivel Superior, a Nota Final sera igual & nota obtida na prova objetiva.

Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data
de publicagéo do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagéo em Raciocinio Logico;

e) obtiver maior pontuacdo em Informatica;

f) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Gerais;

g) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na

alinea “a@” deste subitem), considerando dia, més, ano;
h) Sorteio Publico.
O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de 2 (duas) listagens, a saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificacao exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagédo;
b) Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como

Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificacéo.

13. DA ELIMINAGCAO

13.1

Ser4 eliminado do Concurso Puablico o candidato que:

13.1.1 N&o estiver presente na sala ou no local de realizagdo das provas no horario determinado para o
seu inicio.

13.1.2 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovacgao prépria ou de terceiros.

13.1.3 For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de
forma diferente das orienta¢Bes do item 10.10 e 10.11 deste Edital, os itens abaixo descritos, que
devem ser obrigatoriamente acondicionados em envelope porta-objeto fornecido pela Instituicdo
Organizadora:

a) Livros, anotagles, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo, impressos que nédo
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta, canetas de material ndo
transparente, Carteira de bolso, lapiseira, corretivos, 6culos escuros.

b) Quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, wearable tech, agendas
eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPods®, pen drives, mp3 player
ou similar, gravadores, relégios, alarmes de qualquer espécie, chaves com dispositivo eletrdnico,
fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e
mensagens.

Concurso Piblico n2 001/2020 - PMCL Pagina 16 de 62



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO LARGO - PR

13.2
13.3

C) Artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.
13.1.4 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos.
13.1.5 Fizer anotag8es de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os
permitidos.

13.1.6 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

13.1.7 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

13.1.8 Descumprir as instru¢des contidas no caderno de questfes e na Folha de Respostas.

13.1.9 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

13.1.10 N&o permitir a coleta de sua assinatura ou da impresséo digital durante a realiza¢&o das provas.

13.1.11 For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entrega-la a Coordenagéo.

13.1.12 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

13.1.13 Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no subitem 10.18 ou portando o caderno de
questdes da prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 10.20.

13.1.14 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagédo.

13.1.15 Passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitarios e estiver portando
qualquer objeto relacionado nos subitens 13.1.3.

13.1.16 N&o obtiver 50% (cinquenta por cento) ou mais no total das areas de conhecimento da prova
objetiva.

13.1.17 Nao atingir a pontuacdo minima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado em
quaisquer das fases do certame.

As ocorréncias que ensejarem a eliminacdo de candidatos serdo registradas em ata.

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito,

suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

141

14.2

14.3
14.4
145

14.6
14.7
14.8

14.9
14.10

Caberd interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados, a Comissdo Organizadora de Concurso

Publico, no prazo de 02 (dois) dias uteis da publicacdo das decis6es objetos dos recursos, assim

entendidos:

a) contra o indeferimento da inscricdo com pedido de isencéo da taxa (CadUnico);

b) contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢Bes: pagamento ndo confirmado, condigdo especial e
Reserva de vagas (Pessoa com Deficiéncia);

c) contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

d) contra o resultado da Prova objetiva (PO);

e) contra o resultado final e classificagdo dos candidatos.

Os recursos deverao ser protocolados em requerimento préprio através da “Area do Candidato” disponivel

no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

Admitir-se-a um anico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 14.1 deste Edital.

Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do

prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para a interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao

candidato.

N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decistes

objetos dos recursos no endereco eletrdnico www.fundacaounespar.org.br, sob pena de perder o

prazo recursal.
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1411

14.12

14.13

14.14

14.15

14.16

14.17

14.18

Especificamente para o caso previsto na alinea “c” do subitem 14.1, os recursos deverao ser individuais e

devidamente fundamentados e deverdo estar acompanhados de cita¢éo da bibliografia, sendo admitido um

Unico recurso por questdo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteragdo até a divulgagdo do resultado preliminar, em

face de erro material. Ocorrendo esta hipétese, por se tratar de mero erro material, a corre¢éo das provas

se dara com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para todos os

efeitos de aferi¢do de seus resultados, ndo sendo hipdtese de atribuicdo de ponto ou anulagéo de questao.

Na hipo6tese de alteragcdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas

objetivas serao recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

14.13.1 Se da andlise do recurso resultar anulacdo de questdo(des) ou alteracédo de gabarito da prova
objetiva, o resultado seré recalculado de acordo com o novo gabarito.

14.13.2 No caso de anulacéo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuacao correspondente sera atribuida
a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes, podera, eventualmente, alterar a

classificacéo inicial obtida pelo candidato, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que

ndo obtiver a nota minima exigida para a aprovagéo.

Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo

divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br.

N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo

disponiveis para consulta individual na “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrdnico

www.fundacaounespar.org.br, durante o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de publicacdo do edital

de resultado a que se refere.

As imagens digitalizadas das folhas de respostas da prova objetiva, serdo divulgadas na “Area do

Candidato”, disponivel no enderego eletrénico www.fundacaunespar.org.br, na mesma data da divulgagéo

dos respectivos resultados, ficando disponivel para consulta até a homologagéo do certame.

A Banca Examinadora da Fundacgéo de Apoio a UNESPAR, campus de Paranavai, Instituicdo responsavel

pela organizagdo do certame, constitui Gltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em

suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

15. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

15.1

O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela
Prefeitura Municipal de Campo Largo - PR e publicado em Diario Oficial da Prefeitura Municipal e nos
enderecos www.fundacaounespar.org.br e www.campolargo.pr.gov.br, em duas listas, em ordem
classificatdria e pontuadas: lista contendo a classifica¢éo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos
com deficiéncia e outra somente com a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

16. DOS ATOS CONVOCATORIOS

16.1

Ap6s a homologagcao, os atos de convocacéo serdo publicados no Orgéo Oficial do Municipio e no endereco
eletrébnico oficial do Municipio de Campo Largo, www.campolargo.pr.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagao que serdo publicados.

17. DA CONVOCAGAO

17.1

A convocagéo dos candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas previsto no edital, ocorrera de acordo
com a necessidade, disponibilidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Campo Largo — PR,
respeitando ordem de classificagcéo e a vigéncia do Edital.
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17.2

17.3

17.4

17.1.1 Até o encerramento da vigéncia do edital, deverdo ser convocados todos os candidatos aprovados
dentro do nimero de vagas ofertado para o respectivo cargo publico, salvo no caso de prorrogagéo,
caso em que a convocacao podera ser postergada até o final de referido prazo.

O candidato que deixar de comparecer na data e horério fixado no Edital de Convocacgéo sera considerado

como desistente, e em nenhuma hip6tese podera solicitar o pedido de Final de lista em outra oportunidade,

e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

A nomeacao no cargo dependera de prévia inspecéo médica oficial da Prefeitura Municipal de Campo Largo

— PR. O candidato convocado somente sera nomeado ser for julgado APTO fisicamente e mentalmente

para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera nomeado, perdendo

automaticamente a vaga, sendo convocado o préoximo habilitado da lista, obedecida a ordem de
classificacéo.

17.3.1 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a pericia médica
para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigées do cargo.

17.3.2 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitagdo do candidato
para o exercicio do cargo, este ndo sera considerado apto a nomeacao e deixara sua vaga disponivel
para o proximo candidato na ordem de classificagao.

Para nomeacéo e posse no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera

apresentar os seguintes documentos:

a) 02 Fotos 3x4 (coloridas e recentes);

b) Carteira de Identidade / RG (c6pia acompanhada de original para conferéncia);

C) CPF (copia acompanhada de original para conferéncia);

d) Certidao de Quitagdo com as Obrigac¢6es Eleitorais (original) disponivel no site www.tse.gov.br;

e) Certificado de Reservista — Para candidatos do sexo masculino (copia acompanhada de original
para conferéncia);

f) Carteira de Trabalho (pagina da foto e o verso) (Copia acompanhada de original para conferéncia)

ou Comprovante da Carteira de Trabalho Digital;

9) PIS ou PASEP (c6pia acompanhada de original para conferéncia);

h) Comprovante de Residéncia atualizado (c6pia acompanhada de original para conferéncia);

i) Diploma ou certidao de conclusdo de curso compativel com o nivel de escolaridade e
especializacdo exigidos ao cargo, reconhecido pelo MEC (cépia acompanhada de original para
conferéncia);

)] Histdrico escolar compativel com o cargo (cépia acompanhada de original para conferéncia);

k) Candidato a cargo regulamentado devera comprovar a inscri¢do e regularidade no 6rgéo de classe,
guando exigivel pelo mesmo — Ex.: OAB, CRM, CRC, e etc., (c6pia acompanhada de original para
conferéncia);

) Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria AB (cargo de Guarda Municipal);

m Certidao de Casamento ou Declaragédo de Unido Estavel — se for o caso (cOpia acompanhada de
original para conferéncia);

n) CPF e RG do Cénjuge e/ou Dependente — se for o caso (cOpia acompanhada de original para

conferéncia);

0) Certidao de Nascimento ou RG dos Filhos menores de 18 anos (c6pia acompanhada de original
para conferéncia);

p) CPF dos Filhos menores de 18 anos (cépia acompanhada de original para conferéncia);

r Atestado de Antecedentes Criminais expedido pelo Instituto de Identificagdo do Parana disponivel

no site www.ii.pr.gov.br , se for o RG do Parana (original) ou Atestado de Cadastro Negativo
expedido pelo instituto de Identificacdo do Parana disponivel no site www.ii.pr.gov.br para RG de
outros estados (original);

S) Certiddo Negativa da Justica Estadual Civel, Criminal e Fiscal expedida pelo Forum do local
de residéncia (original);

t) Tendo em vista aimplantacdo do e Social, instituido pelo Decreto Federal n® 8.373, de 11 de dezembro
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175

17.6

de 2014, o candidato devera apresentar impressao da tela de consulta de Qualificagdo Cadastral,
obtida através do site http://portal.esocial.gov.br/, na qual conste a mensagem "Os dados estéo
corretos". Caso a mensagem exibida seja diferente, deverdo ser providenciadas as correges,
conforme orienta¢des constantes na consulta;

u) Declaragéo de Bens e Valores — modelo a ser Retirado no RH | assinatura no ato da entrega do
documento (original);

V) Declaracdo de Acumulacéo Legal ou Ndo de Cargos — modelo a ser Retirado no RH | assinatura
no ato da entrega do documento (original);

X) Declaragdo de Nao Demissdo em Servi¢o Publico — modelo a ser Retirado no RH | assinatura no
ato da entrega do documento (original);

w) Laudo Médico de aptiddo para o cargo emitido pela Pericia Médica Oficial para servidores
admitidos por Concurso Publico;

2) Abertura de Conta Salario no Banco Santander (carta a ser entregue no RH).

O candidato podera optar uma Unica vez pelo final de lista, devendo preencher formulario proprio a ser

requisitado apenas na data e horario fixado no Edital de Convocacéo, declarando estar ciente estar de que

a Prefeitura Municipal de Campo Largo podera chamar para admisséo o(s) candidato(s) aprovado(s) e

classificado(s) na ordem de classificacdo subsequente, visto que com rendncia estara se posicionando no

FINAL DA LISTA de aprovados e classificados.

O candidato, ap6s a convocacao, devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio

de Campo Largo - PR, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da convocagdo, munido de

documento de identidade original juntamente com os documentos citados no item 04 e subitem 17.4, para

a nomeacao em Diério Oficial.

18. DA NOMEACAO

18.1

18.2

18.3

18.4

Serdo nomeados, gradativamente, através do Diario Oficial da Prefeitura Municipal, os candidatos

aprovados em todas as etapas do concurso, para investidura no cargo e cumprimento do estagio probatoério

de trés anos.

18.1.1 O provimento dos cargos ficara a critério da Prefeitura Municipal de Campo Largo — PR e obedecera,
rigorosamente, & ordem de classificacao.

18.1.2 Fica a critério da Administracdo Publica a definicdo do periodo e do local de exercicio do cargo,
observando a necessidade e conveniéncia da Administracao.

Seré eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer ao local, dia e hora designados para

nomeacdo e inicio do estagio probatdrio.

Caberd a Prefeitura Municipal de Campo Largo — PR a definicdo da data de nomeac¢é&o dos candidatos, ndo

sendo permitida modificacdo desta data para qualquer fim que ndo seja necessidade e conveniéncia da

Administragéao.

A falta de comprovacao de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a prética de

falsidade ideoldgica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeacéo do candidato,

sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

191

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragfes, atualizages ou acréscimos, enquanto nao estiver

consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunstancia que serd mencionada em

Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura Municipal de Campo Largo - PR, no

endereco eletrdnico www.campolargo.pr.gov.br e www.fundacaounespar.org.br.

19.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no enderego
eletrbnico do Fundacdo de Apoio a UNESPAR - Campus de Paranavai
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19.2

19.3

194

19.5

19.6

19.7

19.8

19.9
19.10

www.fundacaounespar.org.or e da Prefeitura Municipal de Campo Largo - PR
www.campolargo.pr.gov.br.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informag¢6es e documentos do candidato, ou
quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condi¢Bes, ou ainda, irregularidade na
realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacéo, levara a sua
eliminacéo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscri¢cdo, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo

havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apos as datas

estabelecidas.

19.3.1 N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e nas demais publicacdes no endereco eletrénico
www.fundacaounespar.org.br.

N&o havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia

do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no Cartdo de

Convocacdo do Candidato e os demais editais de convocacao referentes as fases deste Concurso Publico.

19.4.1 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do concurso

19.4.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminacdo de candidatos, exceto a mencionada no subitem
anterior, serdo registradas em ata conforme o item 13.2.

A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocacao, sera considerada,

em carater irrecorrivel, como desisténcia.

N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificacdo no Concurso Publico,

valendo, para esse fim, a homologacéo publicada no Diario Eletronico Oficial da Prefeitura Municipal de

Campo Largo — PR, acessado pelo endereco eletrdnico www.campolargo.pr.gov.br.

A Prefeitura Municipal de Campo Largo — PR e a Fundagéo de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai

ndo se responsabilizam por despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas

deste Concurso Publico.

19.7.1 Havendo alteracdo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderdo ocorrer em
sdbados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteracdo de data serdo de
responsabilidade do candidato.

A Instituicdo Organizadora ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este

Concurso Publico.

A Comissédo Organizadora de Concurso permanecera constituida até a homologagédo deste certame.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteragédo

por meio de solicitacdo assinada pelo préprio candidato, pelo telefone (44) 3422-9352, ou por meio do e-

mail de atendimento ao candidato candidato@fundacaounespar.org.br, anexando documentos que

comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia ao Concurso n°® 001/2020, Emprego e nimero de

Inscricdo, até a data de publicagdo da homologacéo dos resultados. Apos esta data, podera requerer a

alteracdo junto a Prefeitura Municipal de Campo Largo — PR, situada a Avenida Padre Natal Pigatto, n® 925,

CEP: 83601-630, no Protocolo Geral ou enviar a documentacdo via SEDEX com AR para o mesmo

endereco, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos.

19.11 A Prefeitura Municipal de Campo Largo — PR e a Fundacao de Apoio a Unespar — Campus de Paranavai

nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;
b) endereco residencial desatualizado;
c) correspondéncia devolvida pela Instituicao de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;
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19.12

19.13

19.14

19.15

19.16
19.17

d) outras informagbes divergentes e/ou errdneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados
pessoais, telefones e documentos.

N&o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros

instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico em conjunto com a

Instituicdo organizadora.

Sera admitida impugnacao do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de sua

publicacéo.

A impugnacéo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex

para o endereco da Fundac&o de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai, Avenida Parana, n°® 794 A,

1° andar, Centro, CEP 87.705-190, Paranavai/PR.

Fica eleito o Foro do Municipio de Campo Largo para dirimir quaisquer controvérsias do presente certame.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Campo Largo, 14 de fevereiro de 2020.

Marcelo Puppi
Prefeito do Municipio
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Requisito: Diploma ou certificado de conclusédo de Ensino Médio, expedido por instituicdo oficial de ensino
reconhecida pelo MEC.

Carga Horéaria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Executar servigos burocraticos, visando atender a legislagdo e cumprir com os procedimentos de cunho
administrativo; Classificar e arquivar documentos conforme procedimentos e critérios preestabelecidos; Conferir
calculos e submeter pareceres para apreciagdo da chefia, digitar textos e planilhas dos diversos documentos publicos,
preencher formularios, elaborar e redigir atas e correspondéncias; Preparar minutas de contratos, distratos, rescisdes
e aditivos contratuais; Coletar dados, verificar indices econdmicos e financeiros bem como efetuar controle
orgcamentério e financeiro; Efetuar e elaborar planilhas de célculos, confeccionar organogramas, fluxogramas e
cronogramas; Dar apoio operacional para elabora¢do de manuais técnicos, verificar prazos estabelecidos e localizar
processos; Acompanhar notificagdes de ndo conformidade, encaminhar protocolos internos e externos; Atualizar
cadastros e dados do plano anual; Convalidar publicages de atos; Fornecer informacdes sobre servigos, desde que
autorizadas; Atender funcionarios e municipes de modo geral, bem como dar encaminhamento as suas reclamagdes
ou solicitagdes; Executar procedimentos de recrutamento e selecdo; Realizar procedimentos relacionados as
atividades funcionais do servidor, tais como cadastro, escalas de férias e impressdo de folha ponto; Auxiliar no
processamento da folha de pagamento, realizar os calculos necessarios, lancar dados no sistema, conferir célculos e
outros documentos e repassar as informagfes ao responsavel pela conferéncia final do processamento da folha;
Orientar funcionarios sobre direitos e deveres; Controlar material de expediente, levantar a necessidade de material,
requisitar material, solicitar compra de material e providenciar devolugdo de material fora de especificagfes; Distribuir
material de expediente, controlar expedi¢do de malotes e recebimentos; Controlar execucdo de servigos gerais
(limpeza, transporte, vigilancia); Pesquisar precos; Montar e promover divulgacao de editais e convites para processos
licitatérios e concursos publicos; Realizar inventarios de patriménios; Prestar auxilio na execucdo dos trabalhos
inerentes a contabilidade, mediante orientagées e acompanhamento do profissional adequado e habilitado para tal;
Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da &rea, visando fornecer subsidios para
decisdes de correcdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuacao.

Requisito: Diploma ou certificado de conclusdo de Ensino Médio, expedido por instituicao oficial de ensino
reconhecida pelo MEC.

Carga Horéria: 44 horas semanais

Atribuic6es: Fiscalizar o cumprimento da norma contida no art. 181, inciso XVII do Cddigo de Transito Brasileiro (Lei
9.503/97); Promover e zelar pela ordem no estacionamento rotativo regulamentado do Municipio de Campo Largo;
Emitir e entregar aos usuarios Aviso de Infragdo pelo descumprimento da legislagdo vigente; Fiscalizar todos os
veiculos estacionados na area delimitada para a incidéncia de Estacionamento Regulamentado (EstaR) quanto a
obrigacdo do uso do cartdo ou sistema eletrénico de estacionamento; Orientar os motoristas e usuarios quanto ao
adequado uso, raspagem e exposi¢do do cartdo de estacionamento e ou funcionamento do sistema; Verificar se os
cartdes expostos nos painéis dos veiculos estdo adequadamente preenchidos, visiveis para conferéncia, sem rasuras
ou danos que lhes retirem a Validade, ou se o usuério esta utilizando o ESTAR digital; Verificar se os veiculos
estacionados na area abrangida pelo EstaR respeitam a tonelagem maxima permitida no trecho da quadra e controlar
o horario maximo de permanéncia na vaga; Verificar e fiscalizar todos os carros estacionados nas vagas de idosos e
cadeirantes, se estdo expostos nos painéis dos veiculos a credencial e cartdo de EstaR , ou se faz uso do sistema
eletrénico; Zelar pelo equipamento de Trabalho fornecido pelo Municipio.

Requisito: Diploma ou certificado de conclus&o de Ensino Médio com habilitagdo em Formacé&o de Docentes,
expedido por instituicdo oficial de ensino reconhecida pelo MEC.

Carga Horéaria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Recepcionar as criangas e anotar as informacg8es, sobre o estado geral, fornecidas pelo responsavel;
Entregar as criangas aos responsaveis de acordo com horarios estabelecidos controlando a frequéncia dessas;
Interagir com as criangcas em sala e em atividades externas, em relagdo a educagdo, higiene, salde, alimentagdo e
repouso, bem como dar banho, trocar fraldas, dar mamadeiras e refeiges para criancas em idade especifica; Organizar
e manter a ordem e seguran¢a no ambiente; Orientar e acompanhar criangas nas refeices e nos cuidados com a
higiene pessoal, na utilizagdo de medicamentos e dieta conforme orientagdo médica; Auxiliar o professor nas atividades
desenvolvidas na unidade, contribuindo no processo educativo e formativo das criancas atendidas; Participar no
processo de formacdo continuada na instituicdo infantil e nas ofertadas pela Secretaria Municipal de Educacéo e
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Cultura; Auxiliar na adaptacao das criancas recém-admitidas na unidade de atendimento; Manter tratamento cordial e
respeitoso para com todos em seu ambiente de trabalho; Responder pelo material equipamento posto a sua disposi¢ao
para a execucgdo de seu servico; Responsabilizar-se pelas atividades relativas ao cuidar, educar e dar assisténcia as
criangas da educacdo infantil matriculadas nas unidades escolares, respeitando as especificidades de cada etapa do
desenvolvimento infantil; Organizar o ambiente, acomodacdo e acompanhamento das criangas no horario do sono;
Responsabilizar-se pela alimentagdo direta das criancas nos horarios estabelecidos, estimulando a autonomia e
hébitos alimentares saudaveis; Observar regras de seguranca no atendimento as criangas e na utilizacdo de materiais,
equipamentos e instrumentos durante o desenvolvimento das rotinas diarias, acompanhando e cuidando para o
conforto, boa acomodagdo, segurangca nos ambientes internos e externos da Unidade Escolar, bem como prever
situagdes de riscos; Participar permanentemente do processo de desenvolvimento das atividades técnico-pedagdgicos,
auxiliando o professor/feducador quanto a observacéo, registro e avaliagdo do processo de desenvolvimento e
aprendizagem da crianga; Acompanhar, em parceria com o professor, as criangas em atividades sociais e culturais
programadas pela instituicdo escolar (CMEI' s); Participar com o professor/educador ativamente nas reuniées onde ha
a integracao da familia e da comunidade com cordialidade.

Requisito: Diploma ou certificado de concluséo de Ensino Médio, expedido por instituicdo oficial de ensino
reconhecida pelo MEC. Curso de Auxiliar de Odontologia. Registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicbes: Executar rotinas clinicas simplificadas (rotinas iniciais, rotinas finais, auxiliares THD e CD, rotinas
integradas, entre outras), junto ao cirurgido dentista e ou profissionais da &rea; Orientar pacientes através do
acolhimento, pré-consulta e pés-consulta, conforme prescri¢céo do cirurgido dentista; Controlar informacdes pertinentes
as suas atividades, através de recursos disponiveis em seu setor; Manter a organizagdo, controle, limpeza,
esterilizacdo dos equipamentos, materiais e local de trabalho; Auxiliar em ac¢des educativas pertinentes as suas
atividades junto a unidade em que atende e a comunidade; Auxiliar em tomadas radiolégicas e suas respectivas
revelacdes; Auxiliar em levantamentos de estudos epidemioldgicos; Zelar pela seguranga prépria e de terceiros no seu
ambiente de trabalho; Zelar pela conservacgéo, preservacdo e manutencao do patriménio, equipamentos e materiais de
consumo em seu local de trabalho; Auxiliar sob supervisdo em atividades de vigilancia sanitaria, vigilancia
epidemioldgica e de saude do trabalhador; controlar entrada, saida e estoque de materiais em seu local de trabalho.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduagdo em Administracdo, Ciéncias Econdmicas
ou Ciéncias Contéabeis, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo
conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribui¢cbes: Administrar organizagbes, materiais, recursos humanos, patriménio, informagées, recursos humanos
financeiros e orcamentarios no setor publico; Gerir recursos tecnolégicos, administrar sistemas, processos e métodos;
Arbitrar em decis6es administrativas e organizacionais e elaborar planejamento organizacional; Analisar a organizacao
no contexto externo e interno, bem como identificar oportunidades e problemas; Definir estratégias, apresentar proposta
de programas e projetos, identificar fontes de recursos e promover estudos de racionalizagéo; Estabelecer metodologia
de avaliacéo, definir indicadores e padrdes de desempenho; Emitir pareceres e laudos e atuar na medicgéo e arbitragem;
Elaborar e revisar planos de investimentos, analisar e propor alternativas para problemas de origem econdmico-
financeira; Racionalizar procedimentos administrativos em geral e os relativos a operacionalizagcao do planejamento
econdmico; Elaborar pareceres, relatérios, planos e projetos técnicos, bem como realizar pesquisas e analises
pertinentes ao campo da administra¢do; Realizar levantamento de sistemas existentes métodos e rotinas de trabalho;
Executar projetos voltados & simplificacéo de rotinas e procedimentos administrativos; Elaborar impressos, formularios,
organogramas, fluxogramas e diagramas; Analisar ambiente politico-institucional; Analisar sustentabilidade
socioecondmica e ambiental; Analisar tendéncias de longo prazo, bem como gerenciar bancos de dados; Dimensionar
recursos humanos e fisicos; Elaborar projetos (pesquisa econémica, de mercado, viabilidade econdmica entre outros);
Processar dados, desenvolver indicadores, interpretar resultados, propor acdes; Verificar execugBes das acdes
propostas; Mensurar consequéncias das ac¢des, confrontar com custos alternativos; Avaliar politicas de impacto coletivo
(governo, ONGS, outras organizagfes); Gerir programagdo econdmico-financeira; Acompanhar indicadores de
mercado; Gerir fluxo de caixa e administrar riscos e acompanhar execucéo orcamentaria.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Tecnologia em Quimica Ambiental ou Processos
Ambientais, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de
classe.
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Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribui¢cdes: Realizar planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a realizagdo de politicas de meio
ambiente formuladas no dmbito municipal; Realizar diagnostico e andlise de auditorias ambientais, sistemas de gestao
e controle da qualidade ambiental; Realizar levantamento de dados para projetos aplicados ao gerenciamento de
residuos e saneamento basico; Realizar vistorias e analise de licenciamento ambiental na area de atuagdo; Efetuar
pericias e vistorias em locais de delito e assuntos de controle ambiental; Realizar andlises de Estudos de Impacto de
Vizinhanga; Realizar a administracdo, gestdo e ordenamento ambiental no territério municipal; Realizar o
monitoramento e mitigacdo de impactos ambientais; Registrar responsabilidade técnica (ART); Participar de
comissdes, conselhos e grupos de trabalho, para analise e emissdo de pareceres técnicos, como representante do
Municipio; Efetuar as demais atribuigbes previstas pelo 6rgdo de classe da profissdo; Obedecer a legislagao federal,
estadual e municipal; Atender principios, diretrizes e legislagdes vigentes, bem como normas de trabalho, de
biosseguranca e de ética profissional; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade, obedecendo a regulamentacéo da respectiva categoria profissional.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduac¢do em Educacéo Fisica — Licenciatura Plena
ou Bacharelado — expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho
de classe.

Carga Horéria: 20 horas semanais / 40 horas semanais

Atribuicbes: Trabalhar com escola de formacéo, iniciagdo e treinamentos; Acompanhar as equipes em competi¢cdes
oficiais e néo oficiais e em eventos da Secretaria Municipal de Educag¢édo e Esporte; Coordenar atividade fisica,
esportiva, recreativa e de lazer; Promover eventos esportivos; Verificar a documentagéo do atleta perante as entidades
de administracéo esportiva; Controlar o material necessario para o desenvolvimento das atividades; Redigir relatdrios
técnicos; Intervir nos processos competitivos; Analisar as condi¢cbes de competicdo; Treinar atletas para objetivos
fixados; Intervir com agdes taticas e técnicas na competi¢do; Orientar 0 comportamento do atleta na competi¢éo;
Coletar dados estatisticos da competicdo; Desenvolver treinamento; Aplicar testes funcionais; Desenvolver treinamento
com dados das avaliacdes realizadas; Implementar treinamento técnico, tatico e fisico; Orientar sobre as regras
desportivas; Corrigir erros taticos e técnicos; Orientar aspectos disciplinares, taticos e técnicos; Aplicar exercicios
corretivos de natureza técnica e tatica; Aplicar atividades recreativas de desenvolvimento técnico, taticos e fisico.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduagdo em Tecnologia em Processamento de
Dados, Tecnologia em Informatica, Tecnologia em Sistemas de Informacdo, Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, Sistemas de Informac&o ou Engenharia da Computacdo, expedido por
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicbes: Desenvolver sistemas informatizados; Estudar as regras de negécios inerentes aos objetivos e
abrangéncias de sistema; Dimensionar requisitos e funcionalidades de sistemas; Fazer levantamento de dados; Prever
taxa de crescimento do sistema; Definir alternativas fisicas de implantagdo, especificando a arquitetura do sistema,
escolhendo ferramentas de desenvolvimento, modelando dados, especificando programas e codificando aplicativos;
Montar protétipo do sistema, testando o sistema, definindo infraestrutura de hardware, software e rede; Aprovar
infraestrutura de hardware, software e rede; Administrar ambiente informatizado; Monitorar desempenho do sistema;
Administrar recursos de rede; Administrar banco de dados; Administrar ambiente operacional; Identificar falhas no
sistema; Corrigir falhas no sistema; Controlar acesso aos dados e recursos; Administrar perfil de acesso as
informacdes; Realizar auditoria de sistemas; Prestar suporte técnico; Orientar areas de apoio e treinar usuarios dos
sistemas; Consultar documentacao técnica; Consultar fontes alternativas de informag6es; Elaborar documentagéo para
ambientes informatizados; Pesquisar tecnologias em informatica; Dimensionar requisitos de hardware e software.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduac&o em Arquitetura e Urbanismo, expedido por
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicbes: Elaborar projetos arquitetdnicos de edificagfes publicas, equipamentos publicos, urbanizagdo e
paisagismo; Efetuar gerenciamento e gestao de projetos e diretrizes de planejamento urbano; Elaborar projetos de
unificacdo e subdivisdo de areas urbanas e rurais; Elaborar projetos relativos a levantamentos topogréficos, e de
loteamentos; Analisar e determinar correg6es com projetos de obras publicas e privadas; Analisar documentacao para
aprovacédo de projetos e obras publicas e particulares; Analisar, corrigir e aprovar projetos de unificacéo, subdivisao e
loteamento; Atualizar plantas de loteamentos; Vistoriar obras e servigos técnicos, necessarios a expedigdo de alvaras,
certiddes, certificados e consultas; Buscar um conceito arquitetdnico compativel com a demanda; Fiscalizar obras e
servicos; Assegurar fidelidade quanto ao projeto; Monitorar controle de qualidade dos materiais e servicos; Promover

Concurso Piblico n2 001/2020 - PMCL Pagina 25 de 62




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO LARGO - PR

integragdo entre comunidade e planos, programas e projetos; Realizar estudos pds-ocupacao; Aprovar os materiais e
sistemas envolvidos na obra; Registrar responsabilidade técnica (RRT); Participar de comissdes, conselhos e grupos
de trabalho, para analise e emisséo de pareceres técnicos, como representante do Municipio; Pode efetuar as demais
atribuicGes previstas pelo 6rgdo de classe da profissdo; Obedecer a legislacéo federal, estadual e municipal; Atender
principios, diretrizes e legislagdes vigentes, bem como normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional;
Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas & sua
especialidade, obedecendo a regulamentagdo da respectiva categoria profissional; Elaborar orcamento com
especificacdes de servicos e/ou materiais utilizados, bem como suas respectivas quantidades, realizando
levantamentos de pregos. Realizar estudos de viabilidade técnica de projetos; Acompanhar a execugédo de projetos;
Desenvolver plano diretor, plano de requalificagdo urbana, plano setorial, plano de habitacéo de interesse social, plano
de regularizac&o fundiaria e plano de intervencdo no espago urbano, fundamentados nos sistemas de infraestrutura,
saneamento basico e ambiental, sistema aviario, trafego e transito urbano e rural, acessibilidade, gestéo territorial e
ambiental, parcelamento do solo e desenho urbano; Elaborar projeto urbanistico para fins de regularizagdo fundiéaria;
Elaborar documentos e pareceres técnicos em projetos, processos e/ou solicitacdes pertinentes aos aspectos de
planejamento urbano; Utilizar softwares de SIG (sistemas de informag8es geograficas), como Gis ou similar; Analisar
projetos de construgdo, de parcelamento de solo, reformas, paisagisticos, urbanos, de demoli¢cdo, de impacto de
vizinhanga, entre outros; Elaborar planos viarios e definir diretrizes viarias para o municipio; Realizar laudos, informe
e/ou pareceres técnicos.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduagcdo em Ciéncias Bioldgicas (bacharelado),
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicbes: Elaborar e executar pesquisa basica e aplicada em recursos naturais (flora, fauna e agua) e subsidiar
controle em saneamento basico; Executar projetos, programas e pesquisas em fauna, flora, zoonoses e vetores
bioldgicos; Vistoriar empresas no tocante a aspectos sanitarios; Emitir pareceres e laudos técnicos; Investigar e
interpretar causas e efeitos maléficos das enfermidades e distirbios parasitolégicos generalizados no organismo de
seres vivos, para efeito de controle sanitario; Participar do controle de infeccdo e vetores de doencas; Participar de
Comissao de Controle de Infec¢do Hospitalar; Desenvolver a¢des de vigilancia sanitario epidemiolégica, e de salde
do trabalhador; Levantar, cadastrar e fiscalizar fontes poluidoras e areas verdes; Elaborar e executar programas de
pesquisa em biologia geral, voltados ao conhecimento; Producdo e adequacgdo de animais em cativeiro, anfibios,
répteis, aves, mamiferos, entre outros; Estudar a origem, fungdes, estrutura, genética e evolugdo dos seres vivos;
Desenvolver pesquisa em biologia, biologia molecular, biotecnologia, ambiental e epidemiologia; Identificar demanda;
Elaborar diagndstico preliminar para desenvolvimento de pesquisas; Realizar levantamentos nos diferentes biomas;
Executar levantamentos socioecondmicos e ambientais; Elaborar prognosticos (manejo, preservacao, recuperagédo do
meio ambiente, desenvolvimento sécio econdmico); Participar da operacionalizacdo de projetos; Emitir relatérios de
impacto ambiental; Manejar espécies silvestres, exdticas e recursos hidricos; Estabelecer medidas de conservacéo de
recursos naturais renovaveis; Desenvolver projetos de reflorestamento; Desenvolver projetos de controle de pragas,
doencas, parasitas e vetores; Elaborar projetos de desenvolvimento sustentavel; Desenvolver atividades de educacgéo
ambiental; Treinar professores em educacdo ambiental; Organizar oficinas, cursos e palestras; Desenvolver projetos
para manejo de lixo, doméstico, industrial e hospitalar; Organizar atividades sobre higiene, educagdo sanitaria e
degradacdo ambiental; Prestar informagdes sobre conservacdo de recursos naturais; Desenvolver projetos de
reaproveitamento de agua servida; Divulgar informacdes sobre qualidade da agua de abastecimento; Realizar vistorias
e analise de licenciamento ambiental na area de atuagéo; Participar de comissdes, conselhos e grupos de trabalho,
para andlise e emisséo de pareceres técnicos, como representante do Municipio; Pode efetuar as demais atribuiges
previstas pelo 6rgéo de classe da profissdo; Obedecer a legislagdo federal, estadual e municipal; Atender principios,
diretrizes e legisla¢es vigentes, bem como normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional; Executar
atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade,
obedecendo a regulamentacéo da respectiva categoria profissional.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduagdo em Odontologia, expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéaria: 20 horas semanais / 40 horas semanais

Atribuic6es: Praticar todos os atos pertinentes a Odontologia, decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso
regular ou em cursos de pos-graduagao; Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo,
indicadas em Odontologia; Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mérbidos e outros, inclusive, para
justificacdo de faltas ao emprego; Aplicar anestesia local e troncular; Empregar a analgesia e hipnose, desde que
comprovadamente habilitado, quando constituirem meios eficazes para o tratamento; Manter, anexo ao consultorio,
laboratério de prétese, aparelhagem e instalacdo adequadas para pesquisas e analises clinicas, relacionadas com os
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casos especificos de sua especialidade, bem como aparelhos de Raios X, para diagnostico; Prescrever e aplicar
medicacdo de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a saude do paciente; Utilizar, no
exercicio da funcdo de perito odontdlogo, em casos de necropsia, as vias de acesso do pescogo e da cabecga; Sao
competéncias especificas do cirurgido-dentista da Estratégia Salde da Familia, de acordo com o Anexo | da Portaria
n° 648/GM; Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a programagao
em saude bucal; Realizar os procedimentos clinicos da Atengdo Basica em salide bucal, incluindo atendimento das
urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; Realizar a atencéo integral em satde bucal (promocao e protecdo da
salde, prevencgdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manuten¢éo da saude) individual e coletiva a
todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade;
Encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua responsabilizacdo
pelo acompanhamento do usuario e o segmento do tratamento; Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a
promocao da saude e a prevencdo de doencas bucais; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a
saude bucal com os demais membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar acdes de saude
de forma multidisciplinar; Contribuir e participar das atividades de educacdo permanente do THD, do ACD e do ESF;
competéncias profissionais na ESF e o trabalho em equipe Especializacdo em Saude da Familia; Realizar superviséo
técnica do THD e do ACD; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
USF.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduacdo em Ciéncias Contébeis, expedido por
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicbes: Preparar documentos para certidfes negativas e administrar tributos; Apurar os impostos devidos;
Apontar as possibilidades de uso do incentivo fiscal; Compensar tributos e levantar informagfes para recuperar
impostos; Solicitar aos drgdos regime especial de procedimentos fiscais, municipais, estaduais e federais; Registrar
atos e fatos contabeis; Identificar as necessidades de informagdes; Definir procedimentos internos e contabeis; Fazer
manutenc¢@o do plano de contas; Atualizar procedimentos internos; Parametrizar aplicativos contébeis/fiscal e de
suporte; Administrar fluxo de documentos; Classificar os documentos; Gerar diario/raz&o; Controlar o ativo permanente;
Analisar escrituracdo dos livros fiscais e contabeis; Elaborar balancetes, balangos e outras demonstracdes contabeis,
apresentando resultados parciais e totais da situagdo patrimonial; Efetuar a conciliagdo de contas; Examinar o fluxo de
caixa; Organizar relatorios contabeis; Participar da elaboracdo de programas contdbeis; Efetuar a programagao
orgamentaria e financeira e proceder ao acompanhamento da execucao dos programas realizados; Elaborar projecdes
e andlises sobre a capacidade de pagamento e endividamento do Municipio; Elaborar o planejamento tributario; Prestar
assessoria em procedimentos relativos a prestacdes de contas; Preparar declaracdes acessorias ao fisco, 6rgao
competente e contribuintes; Atender a auditoria externa; Elaborar demonstracdes contabeis e acompanhar a execugdo
do orcamento; Analisar os relatérios; Verificar o cumprimento de normas, procedimentos e legislagéo; Analisar
possiveis consequéncias das falhas; Elaborar relatdrio final com recomendacéo; Elaborar, acompanhar prestacfes de
contas por meio eletrénico aos érgaos de fiscalizagado, tais como: SIM-AM, SIM-PCA; SISTN; SIOPE; SIOPS e demais
que venham a ser exigidos; Elaborar relatérios de Execugdo orgamentéria e de Gestdo fiscal exigidos pela LRF;
Participar na elaboragdo de normas internas; Prestar assessoramento as entidades de controle interno/externo;
Organizar os trabalhos inerentes a contabilidade; Planejar os sistemas de registros e operagdes contabeis atendendo
as necessidades administrativas e as exigéncias legais; Inspecionar regularmente a escrituragdo contabil; Controlar e
participar dos trabalhos de andlise e conciliagdo de contas; Proceder ou orientar a classificacdo e avaliagdo das
despesas; Elaborar relatérios sobre a situagdo patrimonial, econdmica e financeira da entidade; Acompanhar a
formalizacdo de contratos no aspecto contabil; Analisar, acompanhar e fiscalizar a implantacéo e a execucao de
sistemas financeiros e contdbeis; Exercer outras atividades afins, como por exemplo, servi¢cos de auditoria.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduagdo em Enfermagem, expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 30 horas semanais

Atribui¢6es: Organizar os servicos de Enfermagem e suas atividades técnicas; Planejar, organizar, coordenar,
executar e avaliar os servicos de assisténcia de Enfermagem; Realizar consultoria, auditoria e emissdo de parecer
sobre matéria de Enfermagem; Realizar consulta de Enfermagem, prescricdo da assisténcia de Enfermagem, cuidados
diretos de Enfermagem a pacientes graves com risco a vida, cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica
e que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas como integrante da equipe
de saude; Participar no planejamento, execucéo e avaliacdo da programacdo de salde; Participar de programas de
salde publica e em rotina aprovada pela instituicdo de salde; Participar em projetos de construcdo ou reforma de
unidades de internacao; Realizar prevengéo e controle sistematico de infeccéo hospitalar e de doengas transmissiveis
em geral; Realizar prevencdo e controle sistemético de danos que possam ser causados a clientela durante a
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assisténcia de Enfermagem; Assistir a gestante, parturiente e puérpera; Acompanhar a evolugéo e o trabalho de parto;
Executar o parto sem distocia.

Identificar as distocias obstétricas e tomada de providéncias até a chegada do médico; Participar de programas;
Participar e promover programas educacionais, no que tange a Enfermagem, visando a melhoria de saidde da
populacéo.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduagdo em Agronomia, expedido por institui¢cdo
de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribui¢bes: Estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia agronémica, bem como coordenar e fiscalizar a
execucdo; Realizar servicos especializados relativos a adubacgdo, plantio, combate as pragas, colheita e
beneficiamento de vegetais; Projetar, supervisionar instalages especificas para 0 armazenamento e beneficiamento
de produtos agricolas, sistema de irrigacdo e drenagem para fins agricolas; Assessorar e prestar assisténcia aos
agricultores e pecuaristas; Desenvolver campanhas de vacinacéo de animais e outras ag8es comunitarias compativeis
com o cargo e com sua habilitacdo profissional.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduagdo em Engenharia Ambiental, expedido por
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribui¢bes: Controlar a qualidade ambiental; Avaliar o desempenho de sistemas de controle de poluigdo; Realizar
auditorias ambientais; Realizar diretriz de auditoria ambiental; Avaliar o impacto no meio ambiente provocado pelas
fontes poluidoras, considerando restri¢cdes legais; Reconhecer agentes de risco no ambiente de trabalho — avaliacdo
qualitativa e ergondmica; Realizar pesquisas operacionais e estudos de poluicdo da agua, ar e solo; Realizar vistorias
e andlise de licenciamento ambiental na area de atuagéo; Efetuar pericias e vistorias em locais de delito e assuntos de
controle ambiental; Realizar andlises de Estudos de Impacto de Vizinhanga; Registrar responsabilidade técnica (ART);
Participar de comiss@es, conselhos e grupo de trabalho, para analise e emissdo de pareceres técnicos, como
representante do Municipio; Efetuar as demais atribuigdes previstas pelo 6rgao de classe da profissdo; Obedecer a
legislacéo federal, estadual e municipal; Atender principios, diretrizes e legisla¢cdes vigentes, bem como normas de
trabalho, de biosseguranca e de ética profissional; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza
ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade, obedecendo a regulamentacéo da respectiva categoria
profissional.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduag¢ao em Engenharia Cartogréfica, expedido por
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Realizar atividades em topografia e geodésia, levantando e calculando pontos topograficos e geodésicos;
Elaborar documentos cartograficos, estabelecendo semiologia e articulagdo de cartas, efetuar levantamentos por meio
de imagens terrestres, aéreas e orbitais; Gerenciar projetos e obras de agrimensura e cartografia; Assessorar na
implantacdo de sistemas de informagbes geograficas; Implementar projetos geométricos; Coordenar, orientar,
supervisionar e executar atividades relacionadas a geoprocessamento, levantamentos topograficos, geodésicos,
aerofotogramétricos e sensoriamento remoto necessarios para elaboragdo de documentos cartogréaficos; Restituir
imagens e fotos; Realizar avaliagdo e controle de bases cartogréficas e teméaticas digitalizadas, mantendo e
organizando na forma de acervo para disponibilizagdo em projetos do Sistema de Informag6es Geogréficas — SIG e
como suporte a gestdo ambiental e de recursos hidricos; Realizar atividades em topografia, levantando e calculando
pontos topograficos; Gerenciar projetos e obras de agrimensura e cartografia; Efetuar o reconhecimento basico da area
programada, analisando as caracteristicas do terreno, para decidir os pontos de partida, vias de melhor acesso e
selecionar materiais e instrumentos; Elaborar esbogos, plantas e relatérios técnicos sobre tragados a serem feitos,
indicando pontos e convengdes, para desenvolvé-los sob a forma de mapas, cartas e projetos publicos; Desenhar
plantas detalhadas das areas publicas levantadas através de softwares de representagdo grafica; Localizar dados e
informacdes georreferenciadas; Elaborar documentos cartograficos e preparar original cartografico para impressao;
Avaliar ferramentas de sistema de informacg&o geografica disponivel; Examinar documentos para processos juridicos;
Retificar e ratificar limites e areas rurais e urbanas; Manter atualizadas cartas topograficas e mapas cadastrais do
Municipio; Identificar terras devolutas (agao discriminatdria); Vistoriar propriedades rurais e urbanas em acdes judiciais;
Executar avaliacdes e pericias técnicas; Elaborar pareceres técnicos relativos a projetos, consultas e/ou processos;
Emitir laudos técnicos e memoriais descritivos; Implantar cadastro técnico multifinalitario; Estruturar banco de dados;
Realizar levantamentos cadastrais rurais e urbanos; Orientar definicao do cadastro; Definir metodologia de atualizagéo
de cadastro; Projetar estudo de tracados (linha de transmissdo e dutos); Pesquisar tecnologias em agrimensura e
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cartografia; Migrar dados entre programas computacionais; Registrar responsabilidade técnica (ART); Participar de
comissdes, conselhos e grupos de trabalho, para analise e emissdo de pareceres técnicos, como representante do
Municipio; Efetuar as demais atribui¢cBes previstas pelo 6rgdo de classe da profissdo; Obedecer a legislacéo federal,
estadual e municipal; Atender principios, diretrizes e legislagfes vigentes, bem como normas de trabalho, de
biosseguranca e de ética profissional; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas & sua especialidade, a regulamentacdo de respectiva categoria profissional; Pesquisar
novas tecnologias; Assessorar na implantacao de sistemas de informacdes geograficas.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduagdo em Engenharia Civil, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicbes: Desempenhar atividades de coordenacao, elaboragdo e avaliacdo das intervencdes de desenvolvimento
urbano e investimentos publicos; Realizar detalhamento técnico de projetos, servicos técnicos e obras publicas;
Elaborar planos, programas, projetos e estudos arquitetdnicos e avaliar as intervenc¢des de desenvolvimento urbano e
investimentos publicos; Integrar equipes multidisciplinares, para elaborar projetos, planos e programas de
planejamento, desenvolvimento urbano e investimentos publicos; Elaborar propostas nas areas de uso do solo, sistema
viario e circulagdo, transporte, habitacdo e preservagdo do patrimdnio historico, cultural e ambiental, objetivando
consolidar as politicas e diretrizes de desenvolvimento urbano, através do instrumento de politica urbana; Elaborar
pareceres técnicos relativos a projetos, consultas e/ou processos; Realizar estudos de alternativas técnicas, prazos,
inicio e melhores periodos, para execugdo de obras; Coordenar e elaborar projetos, anteprojetos e detalhamento
técnico/financeiro de obras publicas; Elaborar projetos de pavimentacao, de galerias de dguas pluviais, de saneamento
e de obras de artes publicas em geral; Registrar responsabilidade técnica (ART); Elaborar laudos, pericias e pareceres
técnicos; Participar de comissdes, conselhos e grupos de trabalho, para andlise e emissdo de pareceres técnicos,
como representante do Municipio; Elaborar projeto geométrico de vias publicas; Elaborar planta genérica de valores;
Elaborar laudos de avaliagdo para fins de desapropriacdo, causa mortis, doagdo, causas judiciais, extrajudiciais e
pericias técnicas; Analisar valores mobilidrios e imobilidrios, documentacdo imobiliaria e cadastro técnico através de
metodologia propria de calculos; Analisar legislacdo existente; Proceder a revisdo dos valores referentes aos tributos
municipais; Fiscalizar obras; Periciar projetos e obras (laudo, avaliagbes, CVCO e habite-se); Elaborar normas e
documentacao técnica e avaliar relatorio de inspecéo; Efetuar as demais atribuices previstas pelo 6rgdo de classe da
profissdo; Obedecer a legislacao federal, estadual e municipal; Atender principios, diretrizes e legislagdes vigentes,
bem como normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional; Executar atividades correlatas e outras tarefas
de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade, obedecendo a regulamentacdo da
respectiva categoria profissional; Elaborar de planilhas; Realizar estudos de viabilidade técnico-econémica e ambiental;
Desempenhar cargo ou funcdo técnica; Prestar assisténcia, assessoria, consultoria; Direcdo de obra ou servico;
Elaboracdo de orcamento; Execuc¢do de obra ou servigo técnico; Fiscalizagdo de obra ou servigo técnico; Conducao
de servico técnico; Execucao de desenho técnico.

Requisito: Escolaridade de Nivel Superior em Engenharia Civil e Especializacdo em nivel de pds-graduacao
“Latu Sensu” na area de Engenharia de Transito e/ou Trafego Terrestre; Registro no CREA PR.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicbes: Efetuar levantamentos e elaborar projetos para o controle da circulagé@o viéria, através de sinalizacéo
adequada, garantindo bom fluxo veicular e seguranca a motoristas e pedestres; Diagnosticar, propor e avaliar solu¢des
para os problemas de transito, buscando alternativas através da implantacéo de equipamentos viarios especificos e,
ou, de sinaliza¢des que viabilizem a fluidez do trafego, respeitando o que preceitua o Cédigo de Transito Brasileiro;
Identificar pontos de interse¢des viarias que justifiguem a implantacdo de sinalizagdo semaférica, tendo como
referéncia variaveis obtidas em levantamentos especificos no ambiente veicular em conflito, considerando a elaboracéo
de projetos inerentes; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, baseados em pesquisas de campo, no
atendimento as demandas da populagao e entidades diversas; Respostas variadas em relagéo as solicitacdes do Portal
da Transparéncia; Atender solicitacdes, reclamacgfes e demandas relacionadas com a sinalizac¢éo viaria, tendo como
subsidio a situacao local vistoriada, visando a tomada de solugBes pertinentes conforme normas e procedimentos
voltados a seguranca do transito; Efetuar levantamento de dados sobre as diversas situagdes de transito, em especifico
volume de veiculos em deslocamento em pontos diversos da malha viaria, origem/destino de trafego, fluxo de
pedestres, entre outros, considerando processamento dos dados obtidos com objetivo de solucionar ou mitigar conflitos
do bindmio veiculo/pedestre; Manter atualizados croquis, rascunhos, plantas, especificacdes técnicas, entre outros,
alimentando novos dados e/ou informag¢Bes em planilhas e arquivos, fazendo uso de ferramentas/equipamentos
convencionais de desenho e/ou sistemas informatizados com software especifico, conforme normas e procedimentos
preestabelecidos; Interagir com outras geréncias e, ou, secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposi¢des sobre situacfes e problemas inerentes, em eventos
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de grupos de trabalho (reunides); Elaborar parecer técnico/certiddo sobre area atingida por via projetada; Analisar
solicitagé@o de rebaixo para acesso veicular; Analisar solicitacdo de implantacdo de baia de estacionamento; Analisar
solicitacdo de implantagédo de cal¢adas; Analisar solicitagdo de implantacdo de praca de retorno; Informar sobre o
alinhamento das vias; Realizar estudos e planejamento de melhorias na area da mobilidade.

Requisito: Diplomadevidamente registrado, de curso de Graduag&o em Engenharia de Materiais ou Engenharia
Quimica, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de
classe. Possuir conhecimento em matéria-prima e em ceramica artesanal, de mesa, terracota, grees, plana e
porcelana, cujos servigos serdo desenvolvidos junto ao CESTEC-CL - Centro de Ciéncias e Tecnologias
Cerdmicas de Campo Largo.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribui¢bes: Estudar, pesquisar, formular, executar, acompanhar, avaliar e elaborar laudos técnicos, nos certificados
de ensaios, em concretizacdo, em determinagdo, em moagem, em caracterizagdo, em testes, em avaliacdo, em
dilatacéo, em dilatometria, em tragdo e compresséo, em curvas, em cor de queima, em coeficiéncia, em analise, em
microscopia, em dureza, em impacto, em infravermelho, em atomizacdo, em DTA/TGA, o material empregado na
industria ceramica, complementadas com as demais retratadas na Lei Municipal n°® 2543, de 28 de novembro de 2013,
e Decreto n° 75/2014.

Requisito: Curso de graduagdo em Engenharia Elétrica com Diploma devidamente registrado, expedido por
instituicao oficial de ensino e curso reconhecido pelo MEC, e registro no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia.

Carga Horéria: 20 horas semanais

Atribuicb6es: Desempenho das atividades 01 a 18 do artigo 1° da Resolugdo 218/1973, referentes a geracao,
transmissao, distribuicdo e utilizagdo da energia elétrica; equipamentos, materiais e maquinas elétricas; sistemas de
medicao e controle elétricos; seus servigos afins e correlatos; Supervisdo, coordenacgéo e orientagdo técnica; Estudo,
planejamento, projeto e especificacdo; Estudo de viabilidade técnico-econdmica; Assisténcia, assessoria e consultoria;
Direcdo de obra e servico técnico; Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; Desempenho de
cargo e funcao técnica; Ensino, pesquisa, analise, experimentacao, ensaio e divulgagdo técnica; extenséo; Elaboracéo
de orcamento; Padronizagdo, mensuracgao e controle de qualidade; Execucdo de obra e servico técnico; Fiscalizagao
de obra e servigo técnico; Producao técnica e especializada; Conducéo de trabalho técnico; Conducéo de equipe de
instalagdo, montagem, operacdo, reparo ou manutencdo; Execuc¢do de instalagdo, montagem e reparo; Operagéo e
manutencédo de equipamento e instalagdo; Execugdo de desenho técnico. Atuar no desenvolvimento, formulacdo e
cumprimento de politicas na area elétrica; Planejar, coordenar e executar projetos no ambito de sua atuagéo
profissional, assim como acompanhar e comandar atividades necessarias para implanta-los; Analisar propostas
técnicas e executar servicos na sua area de conhecimento; Projetar, instalar, especificar, configurar e inspecionar
sistemas equipamentos elétricos e eletrdnicos, executando testes e ensaios; Realizar manutencdo em sistemas e
equipamentos; Promover acdes para prevencdo de acidentes e o cumprimento de normas e diretrizes de seguranca
técnica; Elaborar documentagdo técnica; Fiscalizar, inspecionar e controlar tecnicamente servicos e/ou
empreendimentos, com a finalidade de verificar se sua execugdo obedece ao projeto, as especificacdes e prazos
estabelecidos; Preparar relatérios e pareceres, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;
Registrar responsabilidade técnica (ART); Participar de comissdes, conselhos e grupos de trabalho, para analise e
emissao de pareceres técnicos, como representante do Municipio; Efetuar as demais atribuigfes previstas pelo érgéo
de classe da profissdo; Obedecer a legislacéo federal, estadual e municipal; Atender principios, diretrizes e legislacdes
vigentes, bem como normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional; Executar atividades correlatas e
outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade, obedecendo a
regulamentacédo da respectiva categoria profissional.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduag¢do em Engenharia Florestal, expedido por
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribui¢6es: Estudar planejamento ambiental para a elaboragéo de impacto ambiental, através de levantamentos de
campo e elaboracao de diagnosticos, indicacdo de medidas e programas de controle relativos a recursos florestais,
solos, cobertura vegetal; Elaborar projetos basicos ambientais (PBA), recuperacgao de areas degradadas e implantacéo
de faixa ciliar, conservacgéo de recursos naturais do solo e da flora, visando a manuteng¢é&o da biodiversidade; Elaborar
projetos de educagdo ambiental; Controlar os programas florestais e ambientais aplicados no Municipio e os convénios
com entidades externas; Elaborar e acompanhar projetos de ocupacgédo florestal, paisagismo, controle de eroséo,
manutencdo de areas verdes e silvestres e producdo de mudas; Efetuar pericias e vistorias em locais de delito e
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assuntos florestais; Realizar vistorias e analise de licenciamento ambiental na area de atuacdo; Registrar
responsabilidade técnica (ART); Participar de comissdes, conselhos e grupos de trabalho, para analise e emissao de
pareceres técnicos, como representante do Municipio; Efetuar as demais atribuigbes previstas pelo 6rgdo de classe da
profissdo; Obedecer a legislacéo federal, estadual e municipal; Atender principios, diretrizes e legisla¢Bes vigentes,
bem como normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional; Executar atividades correlatas e outras tarefas
de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade, obedecendo a regulamentacdo da
respectiva categoria profissional.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduacdo em Fisioterapia, expedido por institui¢cao
de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 30 horas semanais

Atribuicbes: Avaliar e reavaliar o estado de saude dos doentes e acidentados, utilizando técnicas de avaliago,
realizando os testes que se fizerem necessarios para identificar o nivel de capacidade funcional, dos 6rgéos e tecidos
afetados; Elaborar o diagnéstico; Planejar e executar os tratamentos fisioterapicos, utilizando-se de meios fisicos
especiais, para obter o maximo de recuperagdo funcional dos orgédos e tecidos afetados; Operar aparelhos e
equipamentos fisioterapicos; Orientar os pacientes a utilizar aparelhos, prétese e outros aparelhos mecéanicos, bem
como a préatica de exercicios adequados que permitam diminuir as afec¢des ou deficiéncias fisicas, orientando e
acompanhando o seu desenvolvimento; Reavaliar sistematicamente o paciente, para fins de reajuste ou alteracdes das
condutas fisioterapéuticas empregadas; Orientar a familia do paciente sobre a necessidade de continuidade do
tratamento em casa ou em clinica especializada, a fim de garantir e agilizar a reabilitagdo do mesmo; Executar trabalhos
especificos em cooperagdo com outros profissionais, emitindo pareceres para realizar levantamentos; Identificar
problemas e estudar solugdes; Elaborar programas, projetos e pesquisas; Planejar e desenvolver treinamentos,
palestras e outros eventos, sobre sua especializagdo; Participar de equipes multiprofissionais em estudos de sua
competéncia; Zelar pela guarda, conservacao, limpeza e manutengdo dos equipamentos, instalacdes, instrumentos e
materiais de trabalho.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduacédo em Geologia, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Planejar e executar trabalhos técnicos e de pesquisas no campo da Geologia; Realizar levantamentos e
mapeamentos geoldgicos, geoquimicos e geofisicos; Realizar estudos de fotointerpretacéo; Realizar estudos relativos
a ciéncia da terra; Efetuar trabalhos de prospeccéo e pesquisa para cubacao de jazidas e determinagdo de seu valor
econdmico; Realizar estudos de geologia econdmica e pesquisas de riquezas minerais; Examinar e analisar projetos
de exploragdo de recursos minerais; Emitir parecer; Efetuar pericias, arbitramentos, inspecdes e vistorias referentes a
matéria de sua competéncia, emitindo laudos técnicos ou termos respectivos; Responsabilizar-se por equipes
auxiliares, necessérias a execucdo das atividades préprias do cargo; Realizar vistorias e analise de licenciamento
ambiental na area de atuacdo; Registrar responsabilidade técnica (ART); Participar de comissées, conselhos e grupos
de trabalho, para andlise e emiss@o de pareceres técnicos, como representante do Municipio; Efetuar as demais
atribuigbes previstas pelo érgdo de classe da profissdo; Obedecer a legislagio Federal, estadual e municipal; Atender
principios, diretrizes e legislagdes vigentes, bem como normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional;
Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
especialidade, obedecendo a regulamentacéo da respectiva categoria profissional.

Requisito: Formag&o superior em Comunicagdo Social, com habilitagdo em Jornalismo, com diploma
reconhecido pelo MEC e registrado no Ministério do Trabalho.

Carga Horéaria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Buscar informacdes e noticias em todas as secretarias municipais e demais 6rgédos e equipamentos
publicos, para divulga-las ao publico em geral, de acordo com os fatos, buscando sempre informar a populagdo sobre
assuntos oficiais; Estar sempre bem informado sobre os assuntos e decisdes dos gestores publicos, buscando difundir
as informag0des através dos meios de comunicagéo a sua disposicao (internet, radio, televisao, jornais, revistas, etc.);
Principal funcdo é manter o publico informado sobre eventos que possam afetar de alguma forma o seu cotidiano e
demais noticias de interesse da comunidade; O jornalista deve se fazer presente nas reunides e eventos de interesse
coletivo para melhor conhecer e apurar informagdes que passara para o publico em geral, através dos veiculos ao seu
dispor. Deve ser consciente da importancia do seu trabalho, nunca esquecendo da sua responsabilidade constitucional,
civil e criminal sobre o que produzir e publicar; Realizar reda¢éo, condensacéo, titulacéo, interpretacdo, correcdo ou
coordenacao de matéria a ser divulgada, contendo ou ndo comentario; Realizar comentario ou crdnica, pelo radio ou
pela televisdo; Fazer entrevista, inquérito ou reportagem, escrita ou falada; Planejar, organizar, e dirigir a execucéo de
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servigos técnicos de jornalismo, como os de arquivo, ilustracdo ou distribuicdo grafica de matéria a ser divulgada;
Coletar noticias ou informagdes e realizar seu preparo para divulgagdo; Revisar originais de matéria jornalistica, com
vistas a correcdo redacional e a adequagao da linguagem; Organizar e conservar arquivo jornalistico, e pesquisa dos
respectivos dados para a elaboracdo de noticias; Executar a distribui¢cdo grafica de texto, fotografia ou ilustracéo de
carater jornalistico, para fins de divulgacdo; Executar desenhos artisticos ou técnicos de carater jornalistico.

Requisito: Curso superior completo em medicina reconhecido pelo MEC com especializagdo em
Ecografia/Radiologia; Registro no CRM na especialidade (RQE); Conhecimento de Informatica.

Carga Horéria: 20 horas semanais

Atribuic6es: Realizar, supervisionar e interpretar exames ecogréaficos, empregando técnicas especiais, para atender
a solicitagdes médicas ou orientando sua execugdo e analisando resultados; Realizar atendimentos na area de
ecografia, englobando todas as faixas etarias; Desempenhar fun¢gfes da medicina preventiva e curativa; Prestar
informacgdes sobre o processo saude-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Realizar
atendimentos, exames e diagndstico dos pacientes; Implementar acdes de promogéo e prevencgédo de saude; Elaborar
documentos médicos; Estabelecer diagnodsticos; Efetuar notificagdo compulséria de doengas; Efetuar pericias,
auditorias e sindicancias médicas; Realizar procedimentos médicos e/ou exames para diagnostico; Difundir
conhecimentos médicos; Manter registros dos pacientes com anotacdes do quadro clinico e diagnostico, com
atualizacdo adequada; Emitir laudos e relatérios técnicos em sua area de especialidade e analisar resultados das
mesmas e participar de programas, comités, sindicancias e conselhos, seguir protocolos adotados pelo municipio,
participar da elaboracdo de protocolos; Alimentar prontuarios eletrénicos, de acordo com as normas institucionais e
previstas no Sistema Unico de Salide; Levantar, processar, atualizar e sistematizar informagées, dados e indicadores;
Responder tecnicamente pelo trabalho perante o Conselho Profissional de Classe; Atuar conforme normas e diretrizes
técnicas com qualidade e biosseguranca; Desenvolver atividades didaticas conjuntas com o Corpo Clinico; Discutir e
orientar as solicitagbes de exames ecograficos no contexto clinico, tendo em vista sempre o beneficio e a seguranca
do paciente; Discutir os resultados dos exames com o Corpo Clinico; Discutir diagndstico, prognostico, tratamento e
prevencdo com clientes, responsaveis e familiares; Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos,
cursos, eventos, comissfes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Participar do programa de
treinamento, quando convocado; Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene
e preservacdo ambiental;, Executar tarefas pertinentes & area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Realizar exame ecogréfico de cranio, orbita, face e
pescogo, térax, escroto e pénis, extremidades, abddmen total, cavidade pélvica, retroperitdnio, cavidade abdominal
visceras ocas, colecdes e abcessos peritoneais, rins e bexigas, prostata e vesiculas seminais, sistema musculo
esquelético, partes moles, sistema reprodutor feminino, mamas e ultrassonografia obstétrica; Encaminhar pacientes
para o servico municipal de Urgéncia e Emergéncia, quando necessario; Prestar suporte as atividades da coordenacéo;
Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagéo, seguindo os protocolos
adotados pelo Municipio; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da unidade de
trabalho, caso convocado; Participar de forma articulada com equipe multiprofissional, de programas e atividades de
educacgdo em saude; Ministrar palestras ou cursos, quando convocado; Orientar e zelar pela preservacao e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especificidade, observando a sua correta utilizagéo;
Apresentar relatorios periddicos, quanto a natureza da especialidade; Fornecer dados estatisticos; Participar de
programas, comités, sindicancias e conselhos; Seguir protocolos adotados pelo municipio, participar de elaboragéo de
protocolos; Exercer demais atividades pertinentes a sua formacao profissional; Representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes e reunides com as demais Secretarias Municipais;
Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢cdes pertinentes ao cargo
e area; Realizar tarefas de cunho administrativo; Participar de reunifes e encontros especificos; Apoiar demais 6rgaos,
setores e Secretarias Municipais; Realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Exercer
os demais atos necessarios para buscar a eficiéncia e a eficacia na prestagdo do servigo publico; Prestar atendimento
em guaisquer equipamentos de saide municipais.

Requisito: Curso superior completo em Medicina reconhecido pelo MEC, com especializagdo em Infectologia,
registro no CRM na especialidade (RQE), conhecimento em informética.

Carga Horéaria: 20 horas semanais

Atribuic6es: Diagnosticar e tratar doengas infecciosas e parasitarias, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e bem-estar do paciente; Efetuar o acompanhamento clinico ambulatorial de
pacientes portadores de doencas infecciosas e parasitas, causadas por virus e/ou bactérias, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica; Proceder a investigacdo epidemioldgica em colaboracdo com as equipes das
unidades envolvidas; Supervisionar e revisar os casos levantados pela vigilancia epidemiolégica dos enfermeiros e
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assessorar tecnicamente este sistema; Monitorar o sistema de notificagdo/acompanhamento das patologias
acompanhadas pela especialidade; Proceder a investigacdo epidemioldgica de surtos ou suspeitas de surtos;
Recomendar os isolamentos nos pacientes com infeccdes transmissiveis; Assessorar o corpo clinico sobre a
racionaliza¢@o no uso de antimicrobianos; Assessorar a dire¢do sobre questdes relacionadas ao controle das infec¢des;
Rever e normatizar a indicacdo de procedimentos invasivos; Divulgar os resultados de exames em andamento no
laboratédrio de bacteriologia as clinicas, a respeito de pacientes acompanhados, sob o uso de antimicrobianos ou néo;
Emitir laudos e relatérios e analisar resultados das mesmas e participar de programas, comités, sindicancias e
conselhos, seguir protocolos adotados pelo municipio, participar da elaboragdo de protocolos; Alimentar prontuarios
eletrdnicos; Atender as determinagdes legais e garantir a qualidade dos servicos médicos prestados; Realizar consultas
médicas a todos os usuarios cadastrados no Programa Municipal, solicitar exames, realizar diagnéstico de outras
patologias associadas; Realizar consulta e atendimento médico, anamnese, exame fisico, propedéutica instrumental,
atendimentos de urgéncia e emergéncia; Interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar
estado de salde de clientes; Discutir diagnéstico, prognéstico, tratamento e prevencao com clientes, responsaveis e
familiares; Planejar e prescrever tratamento de clientes e praticar intervencdes clinicas e cirurgicas; Prescrever e
controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados especiais; Implementar
acoes para promocdo da saude, elaborar e avaliar prontuérios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais
padréo; Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; Participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais,
realizando atividades em conjunto, tais como: visitas médicas, discussao de casos, reunifes administrativas, visitas
domiciliares, etc.; Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissodes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua &rea de
especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Trabalhar segundo normas técnicas de
segurancga, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental; Execucdo tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Realizar atendimentos na area de infectologia,
englobando todas as faixas etérias; Desempenhar fungfes da medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos,
exames, diagnostico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; Diagnosticar e tratar doengas infecciosas e
parasitérias, aplicando recursos de medicina preventiva e terapéutica; Efetuar o acompanhamento clinico ambulatorial
de pacientes portadores de doencas infecciosas e parasitérias, causadas por virus, bactérias e fungos; Promover a
investigacdo epidemioldgica em colaboragdo com as equipes de saude, incluindo surtos ou suspeitas de surtos;
Recomendar isolamento em pacientes com infec¢des transmissiveis; Supervisionar e revisar os casos levantados pela
Vigilancia epidemioldgica dos enfermeiros e assessorar tecnicamente o sistema; Monitorar o sistema de notificagéo
das patologias acompanhadas pela especialidade; Prestar informacdes sobre o processo satide-doencga aos individuos
e a seus familiares ou responséaveis; Estabelecer diagnosticos; Prescrever medicamentos; Solicitar, analisar e
interpretar exames complementares; Orientar o0s pacientes e familiares quanto ao tratamento; Realizar
encaminhamentos, quando necessario, a outros profissionais; Participar de equipes multiprofissionais para cuidado
integral do individuo; Assessorar o Corpo clinico quanto ao uso racional de antimicrobianos; Assessorar a Dire¢éo
sobre questdes relacionadas ao controle de infec¢Bes; Rever e normatizar a indicagdo de procedimentos invasivos;
Divulgar os resultados dos exames em andamento no laboratério de bacteriologia as clinicas, a respeito dos pacientes
acompanhados, sob uso de antimicrobianos ou nao; Implementar ag8es de promogéao e prevencao de salde; Atender
as determinacdes legais e garantir a qualidade dos servigcos médicos prestados; Realizar atendimentos de urgéncia e
emergéncia; Planejar e prescrever tratamento de pacientes e praticar intervencdes clinicas e cirlrgicas; Prescrever e
controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis, fitoterdpicos e cuidados especiais; Realizar
procedimentos operacionais padréo; Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; Elaborar documentos médicos; Efetuar notificacdo
compulsoria de doencas; Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; Coordenar programas e servicos em
saude; Emitir laudos; Realizar procedimentos médicos e/ou exames para diagndstico; Atender no domicilio se houver
necessidade; Participar da elaboracdo de protocolos do municipio, aplicando-os na sua prética clinica; Difundir
conhecimentos médicos; Manter registros dos pacientes com anotac¢des do quadro clinico, diagnéstico e tratamento
indicado, com atualizagdo adequada; Desenvolver programas de prevencao, promocao da salde e qualidade de vida;
Alimentar prontudrios eletrénicos, de acordo com as normas institucionais e previstas no Sistema Unico de Saude;
Levantar, processar, atualizar e sistematizar informacg6es, dados e indicadores; Responder tecnicamente pelo trabalho
perante o Conselho Profissional da classe; Atuar conforme normas e diretrizes técnicas com qualidade e
biosseguranca; Encaminhar pacientes para o servico municipal de Urgéncia e Emergéncia, quando necessario; Prestar
suporte as atividades da coordenacgéo; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a
populagéo; Participar das reunifes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da unidade de trabalho, caso
convocado; Participar de forma articulada com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagao em
salde; Ministrar palestras ou cursos, quando convocado; Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagédo; Exercer
demais atividades pertinentes a sua formacéao profissional; Representar, qguando designado, a Secretaria Municipal na
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qual esta lotado em Conselhos, Comissdes e reuniées com as demais Secretarias Municipais; Executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢cdes pertinentes ao cargo e area; Realizar tarefas
de cunho administrativo; Participar de reunies e encontros especificos; Apoiar demais 6rgdos, setores e secretarias
municipais; Exercer os demais atos necessarios para buscar a eficiéncia e a eficacia na prestagdo do servigo publico;
Prestar atendimento em guaisquer equipamentos de satde municipais.

Requisito: Curso superior completo em Medicina reconhecido pelo MEC, com especializagdo em Psiquiatria,
registro no CRM na especialidade (RQE), conhecimento em informatica.

Carga Horéria: 20 horas semanais

Atribuic6es: Atividades de supervisdo, coordenacéo e execugdes relativas a defesa, protecdo e recuperacéo da saude
individual e coletiva, nas varias especialidades, utilizando recursos técnico-profissionais da medicina; Planejamento,
coordenacao e avaliagdo das atividades de assisténcia em salde mental, intervindo terapeuticamente com as técnicas
especificas individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe multidisciplinar, nos niveis preventivo, curativo, de
reabilitacéo e de reinsercao social, de acordo com as necessidades de sua clientela e conforme o grau de complexidade
em que se inserem, do publico adulto e infanto-juvenil; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento, para diversos tipos de sofrimento mental, aplicando recursos da
medicina preventiva e terapéutica; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0os com 0s
padrdes normais, para confirmar e/ou informar os diagndsticos; Manter registros dos pacientes examinados, anotando
a concluséo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolu¢do da doenca; Efetuar atendimento integral & saide mental;
Realizar anamnese; Efetuar o exame fisico; Efetuar exame psiquiatrico; Determinar o diagndstico ou hip6tese
diagnéstica; Solicitar exames laboratoriais e outros, quando julgar necessario; Determinar o tratamento (medicamento,
dosagem, uso e duragdo); Participar do planejamento, execucdo e avaliagcdo de programas educativos de prevencéo
dos problemas de saude mental, de Saude Publica e de atendimento médico psiquiatrico; Participar de atividades
educativas de prevencdo e promocdo a salude mental, através de campanhas, palestras, reunides, elaboragdo de
documentos, folhetos educativos, publicacdo de artigos, entre outras formas; Prestar atendimento em urgéncias
psiquiatricas, realizando o encaminhamento necessério; Participar de todas as reunifes para as quais seja convocado
relacionado com sua fungéo; Elaborar registro de trabalho e outros de rotina funcional; Realizar outras tarefas
pertinentes a profissdo; Prestar a clientela assisténcia médica especializada, formulando diagnéstico e prescrevendo
tratamento ou indicacdo terapéutica; Colaborar com a equipe multidisciplinar de seu érgéo, na analise de problemas
especificos do respectivo setor e na proposicao de medidas que os solucionem; Realizar inspec¢8es relacionadas a
protecdo e a recuperacéo da saude, pericias médicas ou médico administrativas, de acordo com a especializa¢éo dos
seus conhecimentos técnico-cientificos; Elaborar e participar de programa de educacgéo sanitaria, no que se refere a
profilaxia e defesa da salde; Participar de estudos e pesquisas para o estabelecimento de padrSes diagndsticos
terapéuticos e cirlrgicos; Elaborar estudos a respeito da estrutura de organizacdo e administragdo hospitalar, com a
finalidade de ampliar o sistema municipal de assisténcia médica e hospitalar, revisando também o seu
desenvolvimento; Apresentar relatorios periédicos, quanto a natureza da especialidade; Fornecer dados estatisticos;
Alimentar prontuarios eletrdnicos; Emitir laudos e relatérios, participar de programas, comités, sindicancias e conselhos,
seguir protocolos adotados pelo municipio, participar da elaboragdo de protocolos; Efetuar as demais atribuices
previstas pelo Orgdo de Classe da profissdo; Prestar atendimento em quaisquer equipamentos de saide municipais.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria, expedido por
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 20 horas semanais / 40 horas semanais

Atribuigcdes: Cumprir e fazer cumprir o Codigo de Etica do Médico Veterinario; Planejar e desenvolver servigos
relacionados a Saude Publica, por meio de acdes profilaticas e educativas; Promover a inspecao sanitéria e industrial
nos estabelecimentos de producdo, manipulagdo, armazenamento, transporte e comercializagdo de alimentos e
produtos de origem animal, bem como de sua qualidade, para fazer cumprir a legislagdo pertinente; Realizar
investigacdo de locais e alimentos que representem risco de dano a saude, coleta de amostras de alimentos para
analise e investigagdo de surtos de doencas transmitidas por alimentos; Desenvolver e executar acdes de controle de
zoonoses e epidemiologia, efetivando levantamento de dados, busca ativa, exames clinicos e laboratoriais, diagndstico,
tratamento, profilaxia e atividades educativas; Zelar pelo bem estar na relagdo homem-animal, elaborando e
executando projetos relacionados ao controle de zoonoses, bem estar animal, incentivo & guarda responsavel e
controle de populacédo animal de cées e gatos; Participar e desenvolver atividades de pesquisa e extensao realizando
estudos, experimentacdes, estatisticas, avaliagbes de campo e laboratorial que possibilitem o aprimoramento da
vigilancia em saude; Participar no desenvolvimento de campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica
relacionadas com a pecudria e a saude publica; Colaborar na elaboragdo execucédo e acompanhamento de projetos
agropecuarios, prestando assessoramento, assisténcia e orientagdo; Fazer profilaxia, diagnostico e tratamento de
doencas dos animais realizando exames clinicos e de laboratério; Realizar exames laboratoriais, colhendo o material
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e procedendo as andlises clinicas; Desenvolver e executar programas de nutricdo animal; Efetuar o controle sanitario
da produgdo animal, realizando exames clinicos, anatomopatoldgicos laboratoriais ante e post mortem; Auxiliar
docentes em pesquisas no campo da biologia aplicada a veterinaria, realizando estudos, experimentacdes, estatisticas,
avaliacbes de campo e de laboratdrio; Apoiar os docentes em suas atividades de pesquisa e extenséo, sendo vedadas
as atividades didaticas exceto aquelas de apoio laboratorial; Colaborar com teses de po6s-graduandos e orientar
técnicos em atividades afins; Assessorar na formulagdo e fabricacdo de produtos veterinarios; Zelar pela guarda,
conservacao e limpeza de maquinas, equipamentos, instrumentos e materiais peculiares ao trabalho, bem como dos
locais; Conduzir investigacdo epidemioldgica e implementacdo de medidas de combate/controle de acidentes com
animais pecgonhentos; Elaborar e desenvolver modelos de planilhas para cadastro dos produtos rurais, suas
propriedades, equipamentos e bens semoventes, nos diferentes programas relacionados a Medicina Veterinaria;
Realizar inspec¢éo industrial e sanitaria de Produtos de Origem Animal comestiveis e ndo comestiveis (SIM), assim
como de estabelecimentos instalados no Municipio que produzam matéria-prima, abatam, manipulem, beneficiem,
transformem, industrializem, fracionem, preparem, transportem, acondicionem ou embale produtos de origem animal,
adicionados ou ndo de produtos vegetais, suscetiveis de comercializacéo exclusiva no Municipio; Participar da equipe
multiprofissional de investigacdo epidemioldgica de surtos de doencas transmitidas por alimentos, controlando focos
epidémicos e orientando os servigos que manipulam produtos alimenticios, com vistas a redu¢do da morbimortalidade,
causada por tais doencas; Participar das comissdes de controle sanitario dos alimentos, zoonoses, pragas e vetores,
infeccdo hospitalar, salde do trabalhador, vigilancia ambiental, vigilancia sanitaria e vigilancia epidemiolégica;
Participar de equipe multiprofissional na investigacdo de Saude do Trabalhador nas areas afins de sua profisséo
(abatedouros, frigorificos, biotérios, zoolégicos, entre outras); Fiscalizar e orientar empresas alimenticias quanto a
seguranga alimentar, conforme a legislagdo vigente; Instaurar processo administrativo sanitario relacionado ao
comércio e distribuicAo de alimentos, producdo e industria de produtos, zoonoses, animais peconhentos e
sinantropicos; Promover a educacédo em saude a populagdo em geral e a grupos especificos, quanto a industrializacéo,
comercializagao e consumo de alimentos, bem como controle e profilaxia de zoonoses para prevenir doencgas; Analisar,
registrar, cadastrar (comunicar inicio de fabricacdo) de estabelecimentos e produtos alimenticios no ambito do
Municipio; Proceder a coleta para analise laboratorial de espécimes e amostras de alimentos, bebidas e embalagens,
apoiando os programas de zoonoses, higiene e controle de alimentos; Planejar, desenvolver e executar campanhas e
servicos de fomento e assisténcia técnica a criacao de animais e a salude publica, em ambito Municipal, valendo-se de
levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos recursos existentes; Colaborar na defesa da fauna,
especialmente o controle da exploragdo das espécies silvestres, bem como de seus produtos; Instaurar processo
administrativo ambiental; Coordenar e prestar assisténcia técnica, sanitaria e nutricional a animais, supervisionar e
realizar inspecdo, sob o ponto de vista sanitario, tecnoldgico e de seguranga, nas Unidades de responsabilidade
municipal; Auxiliar na elaboracéo de projetos de leis, decretos, resolucdes, instrugdes normativas e regulamentagdes,
e demais legislagbes, no ambito de sua competéncia; Auxiliar no desenvolvimento de agBes para fomentar o
associativismo e cooperativismo; Desenvolver investigagdo epidemiolégica e implementacdo de medidas de
combate/controle de doengas de notificagdo epidemioldgica obrigatéria e compulséria relacionadas a zoonoses,
antropozoonoses, animais sinantrépicos e vetores; Elaborar, coordenar, assessorar e executar programas para o
combate e controle de vetores e fauna sinantrGpica; controlar e combater pragas e vetores em areas urbanas, peri-
urbanas e rurais; Avaliar e dar parecer de projetos técnicos, memorial descritivo e fluxogramas relacionados a producéo
e manipulacgado de alimentos; Realizar eutanasia nos casos de risco a sadde humana e/ou investigacéo epidemioldgica
de zoonoses e antropozoonoses; Promover a educagdo ambiental; Avaliar condi¢gbes de bem estar animal; Atuar na
direcdo dos segmentos da administracdo publica relacionados as ciéncias veterinarias; Participar de analises e
avaliacdes de riscos ambientais; Participar de analises e avaliagdes de riscos ambientais; Elaborar, desenvolver e
executar estratégias, de controle populacional e bem estar animal, visando reduzir a incidéncia e a prevaléncia de
zoonoses, agravo a saude e ao meio ambiente; promover acdes com outras secretarias municipais; Auxiliar nas
pesquisas no campo da biologia e da etologia; Participar na formulacdo de politicas publicas; Elaborar, desenvolver e
participar na promoc¢éo de eventos, material didatico e técnico, ministrando cursos e palestras com a finalidade de
informar o municipe sobre as medidas de controle sanitario/epidemioldégico/ambiental, bem como representagéo de
6rgaos publicos e entidades privadas, junto aos mesmos; Proceder a vigilancia de zoonoses, organizando e executando
campanhas de vacinacdo (dos programas federais, estaduais e municipais), coleta de material biolégico para
diagnostico de doencas de interesse em saude e para controle de programas federais, estaduais e municipais; notificar
doencas de interesse animal, efetuando levantamento de dados, avaliagdo sanitaria/epidemioldgica e pesquisas para
possibilitar o controle sanitario da populagédo animal; Participar de comissdes, conselhos e grupos de trabalho, para
analise e emissao de pareceres técnicos, como representante do Municipio; Efetuar a demais atribui¢cdes pelo 6rgéo
de classe da profissdo; Obedecer a legislacéo federal, estadual e municipal; Atender principios, diretrizes e legislagcdes
vigentes, bem como normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional; Executar atividades correlatas e
outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade, obedecendo a
regulamentacdo da respectiva categoria profissional.
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Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduagdo em Nutricdo, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribui¢cdes: Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar servi¢os de alimentag&o e nutri¢cdo a fim de garantir a
oferta de um alimento seguro; Programar, elaborar e avaliar cardapios, adequando-os as faixas etarias e perfil
epidemioldgico da populagdo atendida, respeitando os habitos alimentares; Coordenar o desenvolvimento de
receitudrios e respectivas fichas técnicas, avaliando periodicamente as preparacdes culinarias; Elaborar, supervisionar,
fiscalizar e avaliar a distribuicdo de refeicdes; Participar da elaboracdo dos critérios técnicos que subsidiam a
celebracédo de contratos na area de prestacao de servigos de fornecimento de refeicdes para coletividade; Planejar,
coordenar, supervisionar e avaliar estudos dietéticos; Planejar, executar e acompanhar avaliacdo nutricional de
coletividades ou individuos; Planejar, executar e avaliar agfes de educacao alimentar e nutricional a coletividades ou
individuos sadios ou enfermos; Realizar assisténcia e treinamento especializado em alimentacdo e nutricao;
Estabelecer e coordenar a elaboragdo e a execucéo de protocolos técnicos do servigo, de acordo com as legislacfes
vigentes; Elaborar o diagnoéstico nutricional, com base nos dados clinicos, bioquimicos, antropométricos e dietéticos;
Elaborar a prescricéo dietética, com base nas diretrizes do diagndstico nutricional; Identificar grupos populacionais de
risco nutricional para doencas cronicas ndo transmissiveis (DCNT), visando o planejamento de agBes especificas;
Prescrever, planejar, analisar, supervisionar e avaliar dietas para enfermos; Elaborar informes técnico-cientificos sobre
o tema alimentagcdo e nutricdo; Avaliar o impacto das acdes de alimentagdo e nutricdo na populacdo assistida,;
Promover e participar de programas de a¢fes educativas, na area de vigilancia em salde; Realizar inspe¢des sanitarias
em estabelecimentos produtores de alimentos; Integrar comissdes técnicas de regulamentagdo e procedimentos
relativos a alimentos, produtos e servigos de interesse a saude, inclusive saude do trabalhador. Integrar féruns de
controle social, promovendo articulagBes e parcerias intersetoriais e interinstitucionais; Liberar licengas sanitarias para
estabelecimentos produtores de alimentos; Proceder a abertura de processos administrativos sanitarios.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduag¢do em Terapia Ocupacional, expedido por
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 30 horas semanais

Atribuicbes: Atender pacientes para prevencdo, tratamento e reabilitacdo utilizando protocolos e procedimentos
especificos de terapia ocupacional; Promover atividades para recuperacao, integracédo social e ocupacional; Realizar
avaliacao terapéutica ocupacional, dos componentes percepto cognitivos, psicossociais, psicomotores, psico afetivos
e senso perceptivos no desempenho ocupacional, avaliar os fatores pessoais e 0os ambientais que, em conjunto,
determinam a situacao real da vida (contextos), avaliar as restricdes sociais, atitudinais e as do ambiente, realizar
avaliacdo da funcéo cotidiana, avaliar as atividades de vida diaria (AVD) e atividades instrumentais de vida diaria (AlIVD)
e demais areas de ocupacéo; Atribuir diagnostico do desempenho ocupacional; Redesenhar as atividades em situacéo
real de vida e reduzir as restricbes ambientais e atitudinais possibilitando acessibilidade, adaptar a atividade, o
ambiente natural e o transformado, desenhar atividades em ambiente controlado (setting terapéutico) para facilitar,
capacitar, desenvolver e reequilibrar os componentes do desempenho ocupacional promovendo autonomia e
independéncia; Conceber e supervisionar oficinas terapéuticas visando a internalizagdo de valores laborais e
econdmicos, socioculturais e psicossociais, utilizar técnicas corporais e artistico culturais, expressivas e de geracéo de
renda; Desenvolver atividades sdcio ocupacionais para favorecer processos de participagdo e inclusdo, a cidadania
cultural e as interfaces entre cultura, salde, assisténcia social e a diversidade cultural, como também na promogéao e
na gestdo de projetos de qualificacdo profissional, iniciagcdo e aperfeicoamento na populagdo; Prescrever e
confeccionar tecnologia assistiva; Planejar condi¢cdes de seguranca, aplicar vigilancia, promover condi¢des de justica
ocupacional; Acompanhar o desenvolvimento humano nos ciclos de vida a fim de contribuir para o compartilhamento
do brincar, das atividades ludicas e de lazer para o convivio social e para 0 acesso a equipamentos de assisténcia,
valorizando a apropriagdo dos espacos e do fazer coletivo; Possibilitar projetos de vida, de formas de gestdo, de
formacdo de redes territoriais e de apropriacdo dos recursos e dispositivos comunitarios; Elaborar junto da equipe
multiprofissional plano terapéutico singular para cada paciente que frequente o servigo; Participar de equipe
multiprofissional para reunides clinicas, elaboracao de diagndsticos e atividades de promogéo de saude; Promover a
articulacdo das acdes de educagédo, saude, trabalho e direitos humanos além da reabilitagdo/reinsercao social, o
fortalecimento de redes de relag@es, planejar, acompanhar e orientar as acdes ligadas a oferta e a execucao do
trabalho; Realizar atendimentos individuais e grupais; Realizar atendimento e orientacdo para familiares e/ou
responsaveis; Realizar visitas domiciliares, quando necessario; Realizar entrevistas de acolhimento do paciente que
busca atendimento nos servigos de reabilitagdo; Produzir instrumentos de avaliacdo, acompanhamento e gestdo dos
programas de capacitacdo e de producdo dos recursos socioeducativos; Realizar estudos e pesquisas pertinentes e
atuar na capacitacdo de pessoas, grupos e comunidades respondendo a hecessidades do campo de acdo; Desenvolver
estudos quantitativos e qualitativos necessarios a elaboracéo, desenvolvimento e gestédo de projetos no campo social,
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sendo igualmente capacitado para promover estudos e transferéncia de conhecimento e de tecnologia no campo social;
Realizar andlise critica e situacional para propor, formular diagnose, planejamento, implementagdo e avaliacdo de
medidas sécio educativas, protetivas, de desenvolvimento e de gestdo social; Evoluir em prontuarios todos os
procedimentos realizados diariamente; Emitir laudos, atestados e pareceres; Realizar palestras com temas especificos
de Terapia Ocupacional, quando necessario; Atuar nos contextos de: 1) salde - atencdo priméria, Nasf-AB, atengdo
especializada (saude mental, reabilitacéo fisica — neuroldgico, trauma ortopédica, reumatoldgica, terapia de méo); 2)
educacao (formal e informal, inclusdo escolar por meio de acdes de educacéo em saude) e 3) social (com pessoas em
vulnerabilidade social nos diferentes niveis de atencdo — CRAS, CREAS, Centro POP, servigos de acolhimento (Casa
Lar, Abrigo, Republicas), populagédo em situagao de rua, sistema prisional, programas de medidas socioeducativas em
meio aberto, PSC — Prestacéo de Servicos a Comunidade e LA — Liberdade Assistida).

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso de Graduagcdo em Turismo, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicbes: Planejar, organizar, dirigir, controlar, gerir e operacionalizar instituicbes e estabelecimentos publicos
ligados ao turismo; Coordenar e orientar trabalhos de selecao e classificacdo de locais e areas de interesse turistico,
visando ao adequado aproveitamento dos recursos naturais e culturais, de acordo com a natureza geogréfica, historica,
artistica e cultural do Municipio, bem como realizar estudos de viabilidade econémica ou técnica; Atuar como
responsavel técnico em empreendimentos que tenham o turismo e o lazer como seu objetivo social ou estatutario;
Diagnosticar as potencialidades e as deficiéncias para o desenvolvimento do turismo no Municipio; Formular e
implantar prognosticos e proposi¢des para o desenvolvimento do turismo no Municipio; Criar e implantar roteiros e
rotas turisticas; Pesquisar, sistematizar, atualizar e divulgar informacdes sobre a demanda turistica; Coordenar, orientar
e elaborar planos e projetos de marketing turistico; Emitir laudos e pareceres técnicos referentes a capacita¢édo ou ndo
de locais e estabelecimentos voltados ao atendimento do turismo receptivo, conforme normas estabelecidas pelos
6rgdos competentes.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso Técnico em Agropecuaria, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicbes: Prestar assisténcia e consultorias técnicas; Executar projetos agropecuarios; Planejar atividades
agropecuédrias; Promover e organizar extensdo e capacitacéo rural; Fiscalizar produgéo agropecuaria; Recomendar
procedimentos de biosseguranca; Desenvolver tecnologias.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso Técnico em Ceramica, expedido por institui¢cdo de ensino
reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe. Possuir conhecimento em matéria-prima e
em ceramica artesanal, de mesa, terracota, grees, plana e porcelana, cujos servi¢os serdo desenvolvidos junto
ao CESTEC-CL - Centro de Ciéncias e Tecnologias Ceramicas de Campo Largo.

Carga Horéaria: 40 horas semanais

Atribuicbes: Executar, acompanhar, avaliar e elaborar Laudos Técnicos, nos certificados de ensaios, em
concretizacdo, em determinacdo, em moagem, em caracterizagdo, em testes, em avaliacdo, em dilatacdo, em
dilatometria, em tragdo e compressdo, em curvas, em cor de queima, em coeficiéncia, em analise, em microscopia, em
dureza, em impacto, em infravermelho, em atomizacdo, em DTA/TGA, o material empregado na industria ceramica.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso Técnico em Contabilidade ou de Graduagédo em Ciéncias
Contabeis, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de
classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribui¢bes: Executar atividades de natureza contabil, financeira e tributaria tais como conferir e efetuar langamentos
contabeis, conciliagdo de contas, anotacdes e registros contdbeis especificos, emitindo relatérios; Conferir sob
superviséo, documentos contabeis, efetuando célculos para a prestagdo de contas mensais, auxiliando na preparagao
de balancetes, balancos e demonstrativos de contas; Participar nos processos de prestagdo de contas e fechamento
mensais dos recursos repassados; Efetuar a organizagdo e o controle de arquivos contabeis; Efetuar a conciliagdo de
contas, detectando e corrigindo erros; Efetuar a liquidagdo das despesas; Emitir empenhos, encaminhando para
setores de competéncia; Corrigir a escrituracdo das pegas contabeis, atentando para a transcricdo correta dos dados
contidos nos documentos originais, a fim de cumprir as exigéncias legais; Acompanhar e controlar retengdes de
terceiros; Organizar e controlar os trabalhos de contabilizacdo e conciliagdo das operagdes bancarias, para a
elaboracgdo do balancete mensal; Organizar e acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos de registro, da liquidagéo

Concurso Piblico n2 001/2020 - PMCL Pagina 37 de 62




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO LARGO - PR

da despesa; Acompanhar as entradas financeiras e emissdo de documentos de apropriacdo, na receita municipal;
Acompanhar saldos, através de conta corrente, quando necessario; Levantar dados e informagdes, a fim de subsidiar
os servicos econdmico — financeiro; Efetuar célculo e conferir dados referentes a operacdes financeiras e recolhimentos
legais; Auxiliar no levantamento de dados e informacdes, para relatérios e pareceres técnicos; Promover alteracdes,
modificacdes e revisdes de lancamentos, mediante solicitacdo superior; Prestar informagbes em processos de
pagamentos a fornecedores contratados; Manter periodicamente as informacdes no SIOPS e SIOPE; Auxiliar na
prestacdo de contas do Municipio; Auxiliar no fechamento mensal do SIM-AM.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso Técnico em Enfermagem, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 30 horas semanais

Atribuicbes: Executar, sob supervisdo, acfes assistenciais de enfermagem, observando e registrando sinais e
sintomas apresentados pelo doente, fazendo curativos, ministrando medicamentos e outros; Executar controles
relacionados a patologia de cada paciente; Coletar material para exames laboratoriais; Auxiliar no controle de estoque
de materiais, equipamentos e medicamentos; Operar aparelhos de eletro-diagnostico; Cooperar com a equipe de saude
no desenvolvimento das tarefas assistenciais, de ensino, pesquisa e de educac¢édo sanitaria; Realizar preparos pré e
pbs-operatorio e pré e pds-parto; Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia; Circular salas cirdrgicas e
obstétricas, preparando a sala e o instrumental cirdrgico, e instrumentalizando nas cirurgias quando necessario;
Realizar procedimentos referentes a admisséo, alta, transferéncia e ébitos; Manter a unidade de trabalho organizada,
verificando controlando equipamentos e instalagbes da unidade, zelando pela sua conserva¢cdo comunicando ao
Enfermeiro eventuais problemas; Auxiliar em servigos de rotina da Enfermagem; Colaborar no desenvolvimento de
programas educativos, atuando no ensino de pessoal; Auxiliar nas atividades de enfermagem e na educacéo de grupos
da comunidade; Auxiliar o Enfermeiro na prevenc¢éo e controle das doengas transmissiveis em geral, em programas
de vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da infeccdo hospitalar; Auxiliar o Enfermeiro na prevencgédo e
controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de salde;
Desempenhar tarefas relacionadas a intervengfes cirdrgicas médico-odontolégicas, passando-o ao cirurgido e
realizando outros trabalhos de apoio; Conferir qualitativa e quantitativamente os instrumentos cirargicos, apds o término
das cirurgias; Orientar a lavagem, secagem e esterilizagdo do material cirdrgico; Zelar, permanentemente, pelo estado
funcional dos aparelhos que comp®8e as salas de cirurgia, propondo a aquisicao de novos, para reposicdo daqueles
gue estdo sem condi¢Bes de uso; Preparar pacientes para exames, orientando-os sobre as condi¢gfes de realizacéo
dos mesmos; Registrar os eletrocardiogramas efetuados, fazendo as anotagdes pertinentes a fim de libera-los para os
requisitantes e possibilitar a elaboracdo de boletins estatisticos; Auxiliar nas atividades de radiologia, quando
necessario; Executar tarefas pertinentes a area de atuacéao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso Técnico em Informética, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC. Deve ter no¢8es basicas de elétrica e eletrbnica, capacidade de identificagdo de
defeitos e possiveis reparos técnicos.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicdes: Analisar, detectar, diagnosticar e resolver problemas gerais referentes a questBes de hardware e
software; Realizar a manutencgéo e configuragdo de equipamentos na rede; Instalar, configurar e efetuar manutengéo
em Sistemas Operacionais (Windows e Linux) e aplicativos; Dimensionar requisitos de hardware.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso Técnico em Meio Ambiente, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicdes: Trabalhar com controle ambiental, atividades de fiscalizagdo, elaboragdo, acompanhamento,
assessoramento, pesquisa e execucdo de programas relativos a area ambiental; Realizar controle de qualidade
ambiental (redes de monitoramento fiscalizacdo e vigilancia); Avaliar o desempenho de sistemas de controle de
poluicdo (medicdes simultdneas na entrada e saida do equipamento de controle); Realizar procedimento de coleta e
analise de amostras ambientais; Realizar auditorias ambientais, de acompanhamento de processo e verificacao de
conformidade com a legislacdo ambiental; Assessorar tecnicamente na avaliagdo dos aspectos e impactos no meio
ambiente provocado pelas fontes poluidoras, considerando restriges legais (limite maximo de emissédo e padrdo de
qualidade ambiental), higiene industrial, reconhecimento dos agentes de risco no ambiente de trabalho, avaliacdo
qualitativa e quantitativa de riscos fisicos e riscos quimicos, recomendacdes de medida de controle, controle e
aproveitamento de residuos, estudos de impactos ambientais (EIA) e Relatério de Impacto Ambiental (RIMA),
licenciamento ambiental de acordo com a legislagéo vigente no Estado do Parana; Desenvolver atividades de educagao
ambiental; Organizar oficinas, cursos, palestras, conferéncias; Elaborar projetos de desenvolvimento sustentavel;
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Realizar vistorias e analise de licenciamento ambiental na area de atuacéo; Realizar estudos de tecnologias limpas,
energias renovaveis e alternativas ambientais; Participar de comissdes, conselhos e grupos de trabalho, para analise
e emissdo de pareceres técnicos, como representante do Municipio; Pode efetuar as demais atribui¢es previstas pelo
6rgao de classe da profisséo; Obedecer a legislagdo federal, estadual e municipal; Atender principios, diretrizes e
legislagbes vigentes, bem como normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional; Executar atividades
correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade, obedecendo
a regulamentacédo da respectiva categoria profissional.

Requisito: Diploma, devidamente registrado, de Curso Técnico em Saude Bucal, expedido por institui¢cdo oficial

de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribui¢cdes: Participar do treinamento e capacitacéo de Auxiliar em Saulde Bucal (ASB) e de agentes multiplicadores
das acdes de promogéo a saude; Participar das a¢des educativas atuando na promocao da saude e na prevencdo das
doencas bucais; Participar na realizagdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador; Ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevenc¢édo das doencas bucais por meio da aplicacéo topica
do fltor, conforme orientagdo do cirurgido-dentista; Fazer a remogéao do biofilme, de acordo com a indicacéo técnica
definida pelo cirurgido dentista; Supervisionar, sob delegacao do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de saude
bucal; Realizar fotografias e tomadas de uso odontoldgicos exclusivamente em consultérios ou clinicas odontoldgicas;
Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontoldgicos na restauracdo dentaria direta, vedado o uso de
materiais e instrumentos néo indicados pelo cirurgi@o dentista; Proceder & limpeza e & antissepsia do campo operatorio,
antes e apos atos cirurgicos, inclusive em ambientes hospitalares; Remover suturas; Aplicar medidas de biosseguranca
no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; Realizar isolamento do campo
operatorio; Instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e hospitalares bem como exercer todas as
competéncias no ambito hospitalar.

Requisito: Diploma, devidamente registrado, de Curso Técnico em Florestas, expedido por instituicao oficial
de ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribui¢6es: Executam programas relativos a preservacao e exploragdo de recursos naturais, e supervisionar projetos
relativos & preservagdo e expansao de areas florestais; Controlar e fiscalizar areas verdes; Efetuar vistorias em locais
de delito e assuntos florestais; Planejar e controlar o plantio e corte das arvores; Identificar espécies de arvores e
condicdes de adaptabilidade ao meio ambiente. Efetuar estudos sobre producdo de sementes, genética vegetal,
fitotécnica e microbiologia vegetal; Participar da execugdo de programas de educag¢@o ambiental; Emitir pareceres e
laudos técnicos de sua area; Realizar vistorias e andlise de licenciamento ambiental na area de atuacao; Participar de
comissdes, conselhos e grupos de trabalho, para analise e emissdo de pareceres técnicos, como representante do
Municipio; Registrar responsabilidade técnica (ART); Efetuar as demais atribuicdes previstas pelo érgédo de classe da
profissdo; Obedecer a legislagdo federal, estadual e municipal; Atender principios, diretrizes e legisla¢gfes vigentes,
bem como normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional; Executar atividades correlatas e outras tarefas
de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade, obedecendo a regulamentacdo da
respectiva categoria profissional.

Requisito: Diploma devidamente registrado, de curso Técnico em Agrimensura, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC e registro no respectivo conselho de classe.

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicbes: Elaborar esbogos, plantas e relatérios técnicos sobre tracados a serem feitos, indicando pontos e
convengdes, para desenvolvé-los sob a forma de mapas, cartas e projetos publicos; Realizar levantamentos da area
demarcada, posicionando e manejando estagdes totais, niveis, trenas e outros aparelhos de medigdo, para determinar
altitudes, distancias, angulos, coordenadas, referéncias de niveis e outras caracteristicas; Realizar atividades em
topografia, levantando e calculando pontos topograficos; Analisar mapas, plantas, titulos de propriedades, registros e
especificagdes, estudando-os e calculando as medicdes a serem efetuadas, para preparar esquemas de
levantamentos topograficos, planialtimétricos e altimétricos; Coordenar os trabalhos de uma equipe de topdgrafos e
auxiliares, especificando as tarefas a serem realizadas, determinando modo de execuc¢do, grau de precisdo dos
levantamentos e escalas de apresentagdo das plantas; Elaborar pareceres técnicos relativos a projetos, consultas e/ou
processos; Efetuar o reconhecimento basico da area programada, analisando as caracteristicas do terreno, para decidir
0s pontos de partida, vias de melhor acesso e selecionar materiais e instrumentos; Registrar dados obtidos, anotando
os valores lidos e os calculos numéricos efetuados, para analisa-los posteriormente; Avaliar diferenca entre pontos,
altitudes e distancias, aplicando férmulas, consultando tabelas e efetuando calculos baseados nos elementos coligidos,
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para complementar as informagdes registradas e verificar a precisdo das mesmas; Supervisionar os trabalhos
topograficos, determinado o balizamento, a colocagéo de estacas e indicando referéncias de nivel, marcos de locagédo
e demais elementos, para orientar seus auxiliares na execugéo dos trabalhos; Desenhar plantas detalhadas das areas
publicas levantadas através de softwares de representacdo gréafica; Operar e manter equipamentos e instalacdes;
Migrar dados entre programas computacionais; Emitir laudos técnicos e memoriais descritivos; Registrar
responsabilidade técnica (ART); Participar de comissoes, conselhos e grupos de trabalho, para andlise e emissao de
pareceres técnicos, como representante o Municipio; Efetuar as demais atribui¢fes previstas pelo 6rgéo de classe da
profissdo; Obedecer a legislagdo federal, estadual e municipal; Atender principios, diretrizes e legisla¢es vigentes,
bem como normas de trabalho, de biosseguranca e de ética profissional; Executar atividades correlatas e outras tarefas
de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade, obedecendo a regulamentagdo da
respectiva categoria profissional.
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Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Raciocinio Logico: Sequéncias Ldgicas envolvendo nimeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relagbes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Comparag¢des. Numeragdo. Razao e proporgdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucdo de problemas.

Informatica: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parand. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Nog¢des Bésicas de administracdo: planejamento, organizagdo, dire¢cdo e controle;
lideranca e trabalho em equipe; atendimento ao publico: comunicacao, postura profissional e relagdes interpessoais;
organizagdo e gestdo de documentos; tipos de correspondéncias oficiais e suas especificagfes; controle de material
de expediente: planejamento e utilizacdo e organizacdo do ambiente de trabalho.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Raciocinio Légico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, interse¢do e diferenca. Comparag¢des. Numeragdo. Razao e proporcdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucao de problemas.

Informéatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Protocolos; Relatérios; Notificagdo a auto de Infragdo; As competéncias de
Fiscalizac&o; Etica e Moral; Codigo de Transito brasileiro: disposicdes preliminares, normas gerais de circulagéo e
conduta; Primeiros socorros.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacao das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Funcdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Raciocinio Ldgico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equacgdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, incluséo e igualdade;
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operagfes entre conjuntos, unido, intersecéo e diferenca. Comparagdes. Numeragdo. Razao e propor¢do. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolug&o de problemas.

Informéatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Psicologia da Educacdo segundo Piaget e Vygotsky; As concepcdes de educacgdo
infantil: curriculo, funcdo social da escola, papel do aluno, papel do professor, principios metodolégicos, avaliagdo
mediadora — concepcdo, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno; a organizacdo do trabalho
pedagdgico; Lei n°® 9394/96 e suas alteracdes - Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacgédo Basica; Lei n°® 8069/90 - Estatuto da Crian¢a e do Adolescente; tecnologias da informagao
e comunicacdo: encaminhamentos metodoldgicos.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Raciocinio Légico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relagfes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagfes entre conjuntos, unido, intersecéo e diferenga. Comparages. Numeracédo. Razéo e proporgdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Conceitos de prevengdo e controle de doencas bucais para individuos, familia e
comunidade. Biossegurangca em Odontologia. Bioética e ética profissional. Organizacdo do ambiente de trabalho.
Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizagdo, cuidados. Conservacdo e Manutencdo de equipamentos
odontoldgicos. Processos de limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de instrumentais, equipamentos e ambientes
odontoldgicos. Utilizacéo racional de fluoretos em Odontologia.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacédo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Funges sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinac¢éo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, incluséo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Comparages. Numeragdo. Razéo e proporcdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.
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Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histoéricos e geograficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Teoria Geral de Administracdo. Nog8es Basicas de administracdo: planejamento,
organizagéo, diregcdo e controle; Administra¢cdo Financeira. Contabilidade Geral e de Custos. Administracdo do
orgamento econdmico e financeiro. Legislagdo Tributéria e Fiscal. Calculo financeiro: custo real efetivo de operagdes
de financiamento, empréstimo e investimento.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung¢@es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacéo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldgico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as rela¢des de pertinéncia, incluséo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Compara¢es. Numeracdo. Razéo e proporcdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informéatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parand. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Economia dos Recursos Naturais; Legislagdo Ambiental; Salde Publica e a Questao
Ambiental; Educa¢do Ambiental, Poluicdo do ar e da Atmosfera; Ecologia e Reflorestamento; Microbiologia Ambiental;
Geociéncia, Energia e Ambiente; Recuperacdo de Areas Degradadas; Estudo de Impactos Ambientais; Uso e
Ocupacéo do Solo Urbano; Sistemas de Gestdo Ambiental; Auditoria e Certificagdo Ambiental. Legislacdo ambiental;
Poluicdo da natureza; Sustentabilidade ambiental; Qualidade de vida e meio ambiente; Desenvolvimento e meio
ambiente; Degradacgdo da natureza.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacao das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung@es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinacéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagdo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Comparac¢des. Numeragdo. Razdo e proporgdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugao de problemas.

Informéatica: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
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Conhecimentos Especificos: Beneficios da pratica de esportes. Contextualizagdo socio—cultural da pratica
desportiva. Esportes coletivos e individuais; Atividades ritmicas e expressivas; Esportes (regras oficiais); Atletismo;
Basquetebol; Ginastica Olimpica; Handebol; Voleibol e outros esportes; Socorros e urgéncias em esportes e lazer.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesao e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung¢@es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacgéo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldgico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relacdes de pertinéncia, incluséo e igualdade;
operag@es entre conjuntos, unido, intersecéo e diferenca. Comparagdes. Numeragdo. Razao e proporcdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Arquitetura de aplicacdes. Arquitetura de Sistemas: Sistemas de trés camadas; Padrbes
de projeto; Aplicac@es distribuidas; Servidores de Aplicacéo; Interoperabilidade. Arquitetura e Organizacao de Sistema
de computadores. Conceitos basicos. Arquitetura de Processadores. Sistemas de numerag¢&do. Modelos de conjunto de
instrucdes. Modos de enderegcamento. Bloco operacional. Bloco de controle. Organiza¢do de memoria. Banco de
dados: Arquitetura de um SGBD. Fundamentos. Caracteristicas, componentes e funcionalidades. Normalizacao.
Modelagem entidade-relacionamento. Linguagem SQL: conceitos béasicos e caracteristicas estruturais das linguagens.
Conceitos e tecnologias relacionadas a Internet. Protocolos relevantes para aplicag8es Internet. Principios e arquitetura
da Internet. Linguagens de marcagéo, transformacao e apresentacéo. Conceito e padrdes da tecnologia Web, Intranet
e Extranet. Engenharia de software. Conceitos. Ciclos de vida e de desenvolvimento. Analise comparativa de
metodologias de desenvolvimento. Técnicas de levantamento de requisitos. Andlise de requisitos e técnicas de
validagdo. Gerenciamento de requisitos. Testes. Qualidade do software. Métricas. UML. Ferramentas de
desenvolvimento de software. Projeto de interfaces. Analise Essencial e Andlise Estruturada. Analise e projeto
orientados a objetos. Estrutura de dados e algoritmos. Conceitos basicos de dados. Listas. Arvores. Grafos. Estruturas
de armazenagem e métodos de acesso. Alocacdo e recuperagdo de memdria. Técnicas de ordenacgdo e procura.
Geréncia de Projetos. Conceitos basicos. Ciclo de vida; Fases do projeto. Alocacao de recursos. Cronograma. Estrutura
analitica. Paradigmas de linguagens de programacéo. Conceitos basicos e caracteristicas estruturais das linguagens
de programacéo. Construcdo de algoritmos, procedimentos, fung¢des, bibliotecas e estruturas de dados. Programagéo
estruturada. Programacao orientada a objetos. Programacéo orientada a eventos. Programacao concorrente. O nucleo.
Os gerentes de processador, de memoria, de dispositivos e de informacdo. Processos e threads. Deadlock.
Entrada/saida. Sistemas de arquivos. Geréncia de memaria, paginacao, segmentacdo e memoria virtual. Geréncia de
Filas. RAID. Seguranca da Informacao. Conceitos gerais. Seguranca em redes de computadores. Vulnerabilidades e
ataques a sistemas computacionais. Politicas de seguranca. Sistemas de criptografia e aplicagbes. Redes de
computadores. Protocolos, servicos e conceitos de Internet. LAN, MAN e WAN.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung@es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagdo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldgico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equac¢des. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusao e igualdade;

Concurso Piblico n2 001/2020 - PMCL Pagina 44 de 62




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO LARGO - PR

operagfes entre conjuntos, unido, intersecéo e diferenca. Comparagdes. Numeragdo. Razao e propor¢do. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolug&o de problemas.

Informéatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Densidade urbanistica; Legislacdo ambiental e urbanistica, estadual e federal; Estatuto
da Cidade - diretrizes gerais da politica urbana - Lei n° 10.257, de 10/07/2001 e Lei Federal n° 6.766/79; Mercado
Imobiliario; Sustentabilidade e suas aplicagdes projetuais no urbanismo e paisagismo (Agenda 21 e Agenda Habitat);
Projeto paisagistico: Paisagismo de jardins e grandes areas; Arborizagdo urbana, equipamentos e mobilidrios urbanos.
Projeto de Arquitetura; Linguagem e metodologia do projeto de arquitetura: concepg¢éo e desenvolvimento do projeto
arquitetbnico em suas diferentes fases (do estudo preliminar ao projeto executivo); Métodos e técnicas de desenho e
projeto; Nocdes de representacdo grafica digital: AutoCAD e Sketch-up; Adequacgéo do edificio as caracteristicas
geoclimaticas do sitio e do entorno urbano; Dominios Publico e Privado; Programacdo de necessidades fisicas das
atividades e dimensionamento bésico; Ergonomia; Sustentabilidade e suas aplicacdes no projeto de Arquitetura;
Normas de acessibilidade para portadores de deficiéncias fisicas; Normas de prevencéo de incéndio e seguranga.
Edificacdes: Topografia: relevo, cortes, aterros, taludes naturais e arrimadas, lotes e construgdes vizinhas; Materiais e
técnicas de construgdo: EspecificagBes de materiais e acabamentos; Sistemas construtivos; Técnicas retrospectivas;
Sistemas estruturais: madeira, concreto, metalico; Fundag@es; Nog¢bes basicas de instalagdes: hidraulica, elétrica,
incéndio, seguranca, luminotécnica, cabeamento Idgico, ar condicionado, gés, aguas pluviais; Conforto térmico e
acustico; lluminagdo natural e artificial; Eficiéncia energética e automacéo predial. Fiscalizacdo e Gerenciamento:
Pratica profissional; Compatibilizacdo de projetos complementares; Caderno de encargos; Or¢camento: levantamento
de quantitativos, composi¢cdo de custos; Planejamento da obra e controle fisico-financeiro; Acompanhamento e
fiscalizac@o de obras e servicos e gerais.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacao das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung¢@es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinacéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagdo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Comparac¢des. Numeragdo. Razdo e proporgdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucao de problemas.

Informéatica: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Legislagdo Profissional. Ecologia ambiental: nogBes de ecologia, envolvendo os
conceitos de ecossistema, cadeia e teia alimentar, relagdo entre seres vivos, sucessao ecoldgica e poluicdo ambiental.
Efeitos bioldgicos da poluicdo. Laboratorio: equipamentos, materiais, reagentes, meios de cultura e solucdes.
Organizacao e controle de estoques de reagentes e equipamentos de laboratério de ensino de Biologia. Normas de
assepsia. Amostragem. Elaboracdo de documentacdo técnica rotineira: pareceres, laudos e atestados e registros
legais. Métodos e Técnicas da Pesquisa Biolégica. Biosseguranca em laboratério. Biologia Celular e Molecular.
Conceitos basicos de imunologia. Estrutura, funcéo e producado de anticorpos. Testes soroldgicos. Sistemas de grupos
sanguineos. Parasitologia e Microbiologia. Estrutura bacteriana, cultura e isolamento. Caracteristica € mecanismo de
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infeccbes causadas por virus, bactérias e protozoéarios. Anatomia e Fisiologia Humana. Histologia e Embriologia.
Genética Geral. Bioquimica basica. Evolucdo. Ecologia Geral. Manejo de fauna. Zoologia dos Invertebrados e dos
Cordados. Técnicas de coleta e de preparo de material zoolégico. Botanica Geral. Taxonomia vegetal. Anatomia
vegetal. Biotecnologia vegetal, animal, microbiana. Monitoramento ambiental. Avaliagdo de impactos ambientais.
Valoragao de danos ambientais. Legislagdo ambiental. Conservagédo de recursos naturais. Controle biolégico de pragas
e doencas. Etica profissional.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensado global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacao gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung¢@es sintaticas, Sintaxe (coordenagédo e subordinacéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagdo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldgico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Comparac¢des. Numerag¢do. Razdo e propor¢do. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informéatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil.
indices epidemiolégicos especificos em sautde bucal. Satde Publica: organizacdo dos Servicos de Salde no Brasil -
SUS: legislacao, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude, sistema de notificacéo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria. ESF — Estratégia Salde Familia (objetivos, fungdes e atribuicdes). Biogénese das
denti¢Bes. Diagndstico e plano de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia
bucal, exames complementares. Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos
de ionébmero de vidro. — Materiais protetores do complexo dentino-pulpar. Métodos preventivos: educagédo em salde,
tratamento restaurador atraumatico, adequagdo do meio, selantes, restauragdes preventivas, uso de fluoretos em
Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesGes de cérie, prevencao, tratamento, prevaléncia e incidéncia,
microrganismos cariogénicos, diagnoéstico da atividade de carie. Inter-relacéo dentistica — periodontia. Controle quimico
e mecéanico do biofilme dentario. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico prevengdo e tratamento néo
cirdrgico. Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria: promog¢do de saude
bucal em bebés e criancas, educacdo em salde, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes,
ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing,
Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na dentadura decidua e permanente; urgéncias endodonticas e
periodontais. Atendimento de pacientes com necessidades especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia:
anticoagulantes, analgésicos, anti-inflamatorios, antimicrobianos, sedativos, interacdes medicamentosas.
Anestesiologia: indicagdes e contraindicagdes dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses.
Diagndstico e Patologia Oral, Cancer Bucal, prevencao, diagnostico e conduta, lesGes cancerizaveis.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung@es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldgico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusao e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Comparages. Numeragdo. Razéo e propor¢ao. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucdo de problemas.
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Informatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Contabilidade Geral: Estrutura Conceitual Basica da Contabilidade; Sistematizacdo e
contabilizagdo das operac¢des comerciais; Sistematizacdo e contabilizacdo das operagfes financeiras; Critérios de
Avaliagcdo de Ativos e Passivos; Depreciagdo, amortizacdo e exaustdo; Provisdes; Reservas; Reavaliacao;
Demonstracdes Contébeis obrigatorias — Lei 6404/76 e alteracdes; Método do custo de aquisi¢cdo; Método da
Equivaléncia Patrimonial; Demonstra¢ges Contabeis adicionais para investidores; Pronunciamentos Contabeis — CPC;
Normas Brasileiras de Contabilidade — NBC-Técnicas; Publicacdes das demonstragfes Contabeis; Demonstracdes
financeiras consolidadas; Anéalise Econdmico-Financeira: Elementos fundamentais para andlise das demonstracdes
financeiras. Objetivo de andlise de balanco; Técnicas de andlise de balanco. Padronizacdo das demonstracdes.
Avaliagdo do desempenho empresarial. Mecénica e analise dos indices financeiros. Andlise através de indices.
Descricdo detalhada dos indices. indice padr&o. Andlise horizontal/vertical. Topicos especiais de anlise de balango.
indices de prazos médios: a dinamica da empresa. Andlise do capital de giro; Alavancagem financeira e as diversas
taxas de retorno. Analise da gestdo do lucro; Integracao das técnicas de analise. Capital: investimento operacional em
giro e capital de giro. Gestao dos investimentos no giro dos negdcios. Contabilidade De Custos: Terminologia contabil
e de custos. Principios de avaliacdo de estoques. Classificagdo e nomenclatura de custos. Esquema bésico da
contabilidade de custos. Custeio por absor¢do. Custeio Baseado em Atividades. Custos para controle e gestédo de
negécios e decisdo. Orcamento empresarial. Implantacao de sistemas de custos. Contabilidade Publica: Registros
contabeis de operacdes tipicas em unidades or¢camentérias ou administrativas (sistemas: orcamentario, financeiro,
patrimonial e de compensacado). Inventario: material permanente e de consumo. Balan¢co e demonstracbes das
variagbes patrimoniais exigidas pela Lei n.° 4.320/1964. Auditoria no setor publico: principios, normas técnicas,
procedimentos, avaliagdo de controles internos, papéis de trabalho, relatorios e pareceres. Orgamento publico.
Principios orgamentérios. Diretrizes orgcamentdrias. Processo orgamentario. Métodos, técnicas e instrumentos do
orgamento publico; normas legais aplicaveis. Receita publica: categorias, fontes, estagios; divida ativa. Despesa
publica: categorias, estagios. Suprimento de fundos. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Licitagdo
Pablica: Lei 8.666/1993 - Lei de LicitagBes e Contratos; modalidades, dispensa e inexigibilidade. Pregdo. Contratos e
compras. Convénios e termos similares. Lei de responsabilidade fiscal. Lei do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentérias e Lei Or¢camentéria Anual. Matemética financeira: Regra de trés simples e composta, percentagens.
Juros simples e compostos: capitalizacao e desconto. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente.
Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortizacdo de empréstimos e financiamentos. Célculo financeiro: custo real
efetivo de operages de financiamento, empréstimo e investimento. Avaliacdo de alternativas de investimento. Taxas
de retorno, taxa interna de retorno.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacao das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung®es sintaticas, Sintaxe (coordenacgéo e subordinac¢éo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagdo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relagfes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Compara¢es. Numeragdo. Razéo e proporcao. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugao de problemas.

Informética: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
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sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Sistema Unico de Salde (Legislagbes e Portarias). Planejamento em sadde; Codigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem; Politica Nacional de Ateng&o Basica; Diretrizes do Nucleo de Apoio & Saide
da Familia (NASF); Prevencéo e Promocgé&o a Salde; Politica Nacional de Humanizacéo; Atividades de Capacitacdo
em Servigo; Aleitamento Materno; Biosseguranca nas Acdes de Salde; A¢Bes de enfermagem na promogédo da Saude
infantil; Parametros de crescimento e desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etarias; Assisténcia de enfermagem
a crianga com diarreia aguda e desidratagao; Transtornos mais comuns na infancia; Saude da Mulher: Assisténcia de
enfermagem no pré—natal; Distlrbios ginecolégicos da puberdade até o climatério; Sexualidade da mulher e
autocuidado; Saude da Mulher no curso da vida; Doencas cronicas nao transmissiveis: Educagéo para o auto—cuidado;
Tratamento de feridas; Cuidados com o paciente portador de patologias da vias respiratorias; Infeccéo das vias aéreas
superiores; pneumonia; DPOC; Assisténcia a pacientes com distdrbios cardiacos: angina; infarto do miocéardio;
pericardite; O processo de envelhecimento nos aspectos fisioldgicos, sociais e patoldgicos; Vigilancia em Saude; Perfil
epidemioldgico da comunidade; Sistemas de Informacdo em Saulde; Enfermagem Perioperatéria; Enfermagem em
urgéncia e emergéncia: Controle do choque hipovolémico; envenenamento; ferimentos; hipotermia e hipertermia;
medidas de ressuscitacdo em emergéncia; prioridades e principios do tratamento de emergéncia; controle de
hemorragia; abuso de substancias quimicas.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e anténimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung¢@es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagdo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relacdes de pertinéncia, incluséo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Compara¢fes. Numeracdo. Razéo e proporcdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Agricultura, quanto as culturas perenes e temporarias, serdo abordados aspectos
morfofisiolégicos de crescimento, desenvolvimento e produgao, que estéo relacionados aos seguintes itens: Fatores e
dafo-climéticos (temperatura, disponibilidade de &gua, umidade relativa do ar, luminosidade, acidez/alcalinidade e
aeracgdo). Fertilidade dos solos e nutricdo mineral de plantas (elementos essenciais e sua disponibilidade, adubacao e
fertilizantes, correcé@o do solo e corretivos). Transformagdes do nitrogénio, do fésforo, do enxofre e de outros elementos
no solo. Tratos culturais (principais praticas culturais e particularidades de lavouras de importancia econdmica).
Controle de ervas daninhas (diferentes métodos e sua eficiéncia). Principais pragas e doencas e métodos de controle.
Conceitos, objetivos, escolas e aplicacdo dos principios agroecolégicos: agricultura orgéanica, as escolas da linha
agroecoldgica. Conversao da agricultura convencional a agricultura organica. Tipos de maquina e implementos
agricolas e sua operacionalizacéo. Génese do solo. Processos e fatores de formacéo dos solos. Caracteristicas fisicas,
quimicas e mineralégicas dos solos. Principais atributos do solo para fins de classificagcdo. Sistema Brasileiro de
Classificacdo de Solos. Levantamentos e amostragem de solos. Engenharia Rural: irrigagédo e drenagem. Pecuaria —
Economia Agricola — teoria e instrumentos de analise econémica: teoria da producédo e da estrutura de mercados,
progresso técnico na agricultura, teoria da demanda, teoria da oferta, elasticidades, mudanca no equilibrio, relagdes
entre receita e elasticidade, formagédo de precos, precos fixos e flexiveis, determinac¢éo dos precos agricolas, teoria da
renda da terra. Mecanismos e financiamentos da politica agricola, Politica macroecondmica e agricultura. Instrumento
de politica agricola: créditos, precos, tributagdo, tecnologia, armazenamento e comercializagao, politicas de seguranga
alimentar, politicas de reforma agraria e colonizagdo. Como promover "dias de campo” para demonstrar técnicas.
Nocdes e conhecimentos para elaboracao de laudos técnico.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinacdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Logico: Sequéncias Ldgicas envolvendo nimeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relagbes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagBes entre conjuntos, unido, intersecédo e diferenca. Comparacdes. Numeragéo. Razéo e propor¢cdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolug&o de problemas.

Informéatica: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parand. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Engenharia ambiental. Biologia ambiental. Expressao gréafica. Microbiologia ambiental.
Quimica ambiental. Estatistica aplicada a engenharia ambiental. Métodos topograficos, geodésicos e cartograficos.
Economia ecoldgica. Ciéncia dos materiais. Fendmenos de transporte. Termodinamica. Geologia ambiental. Sociologia
e meio ambiente. Gestdo de residuos solidos. Qualidade e tratamento de agua. Qualidade de solo. Geoquimica
ambiental. Anélise ambiental. Analise de demandas regionais. Vistoria e elaboracédo de pareceres. Politica Nacional de
Meio Ambiente: sistemas de meio ambiente e instrumentos de gestdo ambiental. Espagos especialmente protegidos
(Lei 9.985/2000 e suas atualiza¢fes e Decreto regulamentador — grupos e categorias de Unidades de Conservacao e
CONAMAS 302, 303 e 369 e suas atualizagbes). Desenvolvimento Sustentavel. Conservagdo, manejo e uso dos
recursos naturais renovaveis. Licenciamento: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental
(EIA/RIMA). Biosseguranga. Degradacdo e poluicdo ambiental. Impactos ambientais das politicas publicas.
Zoneamento ecoldgico-econdémico.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung@es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagdo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusao e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Comparagfes. Numeracdo. Razéo e proporcao. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucao de problemas.

Informéatica: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Estudo, planejamento, projeto e especificacdo; Viabilidade técnico-econdmica;
Assisténcia, assessoria e consultoria; Direcéo de obra e servigo técnico; Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo
e parecer técnico; Desempenho de cargo e funcdo técnica; Ensino, pesquisa, analise, experimentagdo, ensaio e
divulgacéo técnica; extensao; Elaboracdo de orgamento; Conducdo de equipe de instalacdo, montagem, operagao,
reparo ou manutenc¢do; Execucdo de instalagdo, montagem e reparo; Operacdo e manutencao de equipamento e
instalacéo; Executar desenho técnico utilizando software gréfico.
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Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung¢@es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagédo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Loégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo nimeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusao e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Compara¢fes. Numeracdo. Razéo e proporcdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e procedimentos de construcédo de estradas de rodagem, vias publicas,
obras de abastecimento de agua, drenagem, irrigacdo e saneamento urbano e rural. Processos de aprovacgdo de
projetos, qualidade e seguranga de obras, vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramentos e laudos técnicos. Normas e
documentacdo técnica, processos licitatorios de obras e servicos de engenharia, infracdo a normas e posturas
municipais, desmembramentos, loteamentos, abertura de ruas. Nogdes de estruturas, saneamento e meio ambiente
(redes de esgoto, estacao de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizagdo, abastecimento de agua, limpeza urbana
-acondicionamento, coleta, transporte, destinacéo final do lixo). Poluicdo do meio ambiente. Arquitetura e urbanismo.
Geologia e geotécnica. Materiais de construgdo, técnicas de construgdo, organizacdo de canteiro de obras, solos.
Planejamento, Or¢camentacéo e Controle de Projetos e Obras. Patologia ha Construcédo Civil.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacao das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung®es sintaticas, Sintaxe (coordenacgéo e subordinacdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagdo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relagfes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Comparag¢des. Numeragédo. Razdo e proporgdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucao de problemas.

Informéatica: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e procedimentos de construcédo de estradas de rodagem, vias publicas,
obras de abastecimento de agua, drenagem, irrigagdo e saneamento urbano e rural. Processos de aprovacgdo de
projetos, qualidade e seguranga de obras, vistorias, pericias, avaliacdes, arbitramentos e laudos técnicos. Normas e
documentacéo técnica, processos licitatorios de obras e servicos de engenharia, infragdo a normas e posturas
municipais, desmembramentos, loteamentos, abertura de ruas. No¢des de estruturas, saneamento e meio ambiente.
Geologia e geotécnica. Materiais de construcdo, técnicas de construcdo, organizacdo de canteiro de obras, solos.
Planejamento, Orcamentacdo e Controle de Projetos e Obras. Patologia na Construcao Civi. URBANISMO E MEIO
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AMBIENTE: Sitio Natural; Paisagismo; Estrutura Urbana; Zoneamento e Diversidade; Densidade Urbana; Areas de
interesse especial; Trafego e Hierarquia Viaria; Imagem Urbana; Uso e Ocupacédo do Solo; Legisla¢éo Urbanistica.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacao gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinacdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacéo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Logico: Sequéncias Ldgicas envolvendo nimeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relagfes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagfes entre conjuntos, unido, intersecéo e diferenca. Comparagcdes. Numeracdo. Razéo e propor¢do. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informéatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Ciéncia dos materiais: Estrutura dos materiais; Cristalografia e difragdo de raios X;
Microestrutura; Difusdo; Diagrama de fases; Cinética e transformacéo de fase; Propriedades térmicas; Ensaios dos
materiais: Normas e procedimentos de ensaios; Equipamentos de laboratério e de campo; Medidas de carga e
deformacéo; e Ensaios destrutivos e ndo destrutivos de materiais. Resisténcia dos materiais: Tragcdo, compressao e
cisalhamento; Estado plano de tensdo e deformacao; Estados triaxiais, tensfes principais. Mecanica dos materiais:
Tensdes residuais; Deformacédo plastica e encruamento dos metais, Mecanismos de deformacéo plastica e fratura;
Fluéncia; e Fadiga. Materiais metdlicos: Metalurgia mecanica; Conformacdo mecéanica dos materiais; Fundigdo;
Metalurgia fisica; Tratamentos térmicos e termoquimicos; Processos e metalurgia da soldagem; Corrosédo e
degradacao; Materiais ceramicos: Microestrutura e Propriedades; Formulacéo; Processamento e Aplicacdes. Materiais
poliméricos: Microestrutura e Propriedades; Sintese de polimeros; Reologia; Processamento e Aplicagdes.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung®es sintaticas, Sintaxe (coordenacgéo e subordinag¢éo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldgico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relages de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Compara¢fes. Numeragdo. Razéo e propor¢do. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Circuitos elétricos: leis e conceitos basicos, comportamento de componentes e de
circuitos no dominio tempo e no dominio frequéncia; sistemas polifasicos; linhas de transmisséo; Eletrénica: andlise de
operacdo e projeto de circuitos com diodos, transistores e amplificadores operacionais; Conversdo de energia:
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principios de funcionamento de transformadores (monofasicos e trifasicos), geradores e motores (corrente continua,
monofasicos e trifasicos); Sistemas de controle: andlise de sistemas realimentados, diagramas de blocos e de fluxo de
sinal, critérios de estabilidade e compensacéo; Eletronica industrial: circuitos com tiristores, retificadores e inversores
controle e acionamento de magquinas elétricas; InstalagGes elétricas: projeto, protecdo e comando de circuitos,
luminotécnica, para-raios, corre¢ao do fator de poténcia, NBR5410; Analise de sinais e sistemas no dominio frequéncia:
aplicacdo da transformada de Laplace e da série de Fourier; Circuitos digitais: sistemas de numeragdo, cédigos
binarios,circuitos combinacionais e sequenciais com portas légicas, flip-flops, contadores, registradores de
deslocamento, multiplexadores, memorias e microprocessadores, conversores A/D e D/A; Comunicacdo de dados:
conceitos basicos, modens, protocolos e topologia de redes; modulagdes AM, FSK, SK, DPSK e ASK; multiplexacéo
FDM, TDM e codificagdo CM; Transmissdo de Energia Elétrica: Parametros de linhas de transmissdo monofasicas e
trifasicas, modelagem de linhas de transmissdo, andlise do regime permanente e de transitérios em linhas de
transmissdo, sobretensdes de manobra e originadas por descargas atmosféricas; Legislacdo do setor elétrico:
dispositivos da Constituicdo Federal de 1988 aplicaveis ao setor elétrico.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e anténimos, significacao das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung®es sintaticas, Sintaxe (coordenac¢éo e subordinac¢éo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria béasica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relagfes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operag8es entre conjuntos, unido, intersecéo e diferenca. Comparagfes. Numeragéo. Razdo e proporcdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informéatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Ciéncias do Ambiente. Projetos Ambientais. Legislacdo Ambiental. Hidrogeologia.
Hidrologia. Geomorfologia e Uso e Ocupagdo do Solo. Biomas. Ecossistemas. Geoquimica ambiental. Climatologia.
Estudo de Impactos Ambientais e Relatorio de Impacto Ambiental — EIA/RIMA. Planejamento e Implantagdo de
Sistemas de Gestéo Ambiental. Recuperacéo de Areas Degradadas. Pedologia. Analise de Quimica Solo, Ar e Agua.
Hidraulica. Controle de Poluicdo das Aguas.Controle de Poluicdo Atmosférica. Sadde Publica. Planejamento dos
Recursos Hidricos. Obras Hidraulicas. Avaliagdo de impacto ambiental. Andlise de relatdrios e pareceres ambientais.
Elaboracdo de pareceres ambientais. Andlise e interpretacdo da Legislacdo Ambiental e das resolu¢cdes Conama.
Elaboracdo de especificagBes técnicas para contratacdo de servicos e estudos ambientais. Projetos Ambientais.
Legislagdo Ambiental. Biomas. Ecossistemas. Estudos de Impactos Ambientais e relatdrio de impacto ambiental.
Processos de licenciamento ambiental.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung®es sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinacéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldgico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria bésica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Comparagfes. Numeracdo. Razdo e propor¢cdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolu¢do de problemas.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
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Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e procedimentos de prevencao, habilitagdo e reabilitacdo de pessoas,
avaliacao e diagndstico fisioterapicos, promocéo da saude e qualidade de vida, fiscalizag&o de locais e processos de
trabalho, visitas domiciliares e hospitalares, capacitacdo na area de salde do trabalhador, atencdo basica em saude
do trabalhador, vigilancia em salde do trabalhador, pareceres, informes técnicos e relatorios; no¢des de cinesiologia
e  biomecanica, propedéutica  fisioterapéutica. Processos  terdpicos  (hidroterapia, massoterapia,
eletrotermofototerapia.), Orteses e préteses, anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e fisiopatologia, tratamento
fisioterapéutico nas lesdes desportivas. Prevencéo de lesdes desportivas. Procedimentos fisioterapicos (neurolégicos
e neuropediatricos, ortopédicos e traumatoldgicos, cardioldgicos, pneumoldgicos, ginecolégicos e obstétricos),
geriatria.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e anténimos, significacao das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung¢@es sintaticas, Sintaxe (coordenacgdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacéo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relagfes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Compara¢fes. Numeracdo. Razéo e proporcdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Mineralogia. Gemologia. Caracterizacdo tecnologica de minerais. Geomorfologia.
Petrografia e Petrologia sedimentar, ignea e metamdrfica. Geologia estrutural. Mecanica das rochas. Métodos
geofisicos e geoquimicos. Geoprocessamento. Geoposicionamento. Cartografia. Geologia de engenharia.
Hidrogeologia. Geologia econémica. Geologia histérica. Tectdnica de placas. Prospec¢do mineral. Economia mineral.
Legislagéo mineral. Planejamento, desenvolvimento de minas e avaliagcdo de jazidas. Lavra de mina subterrénea. Lavra
de mina a céu aberto. Tratamento de minérios. Perfuracdo e desmonte de rochas. Seguranca na mineragéo.
Planejamento e gerenciamento ambiental na mineragéo. Legislacdo Ambiental. Uso e gestao de recursos hidricos.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Funges sintaticas, Sintaxe (coordenacao e subordinacdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Compara¢des. Numeragdo. Razdo e proporgdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolu¢do de problemas.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
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Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Teoria da comunicagdo. Técnicas de redacdo em assessoria de imprensa.
Comunicagédo organizacional. Media training. Gestéo de crises. Elaborag¢édo de pautas e roteiros de reportagens para
televiséo. Técnicas de entrevista. Técnicas de edi¢do. Linguagem jornalistica. Conhecimento de género e narrativas.
Técnicas de reportagem e entrevista. Conhecimento de jornalismo em midias eletronicas (televisdo e internet).
Planejamento e elaboragéo de programas jornalisticos.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung®es sintaticas, Sintaxe (coordenacao e subordinacdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldgico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relagfes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagfes entre conjuntos, unido, intersecéo e diferenca. Comparagdes. Numeracdo. Razéo e proporgdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questbes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Doengas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho Respiratério. Pneumonias.
Transfusdes de sangue e derivados. Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Afeccdes Doencas do
Aparelho Digestivo. Doengas Renais e do Trato Urinario. Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. Doengas
Hematologicas e Oncologicas. Doencas Neurologicas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Infecciosas. Doencas
Dermatoldgicas. Doengas Oculares. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Ginecologia e Obstetricia. Doencas
Reumatologias.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacao das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung¢@es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagdo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, incluséo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Compara¢es. Numeragdo. Razéo e propor¢ao. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugao de problemas.

Informética: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.
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Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Vigilancia epidemioldgica de infec¢8es hospitalares: Método de vigilancia e anélise de
dados Antibidticos, antivirais e antifingicos Resisténcia microbiana: Mecanismos de resisténcia e métodos de controle
Sistema de agravos notificaveis Imunizagbes Acidentes com animais peconhentos Febre Septicemia Infeccdes em
pacientes granulocitopénicos Infeccdes causadas por microrganismos anaerdbicos Tétano Meningite por virus,
bactérias e fungos Raiva Rickettsioses Sinusites Difteria Tuberculose, hanseniase e doencgas por outras microbactérias.
Brucelose Pneumonias bacterianas, viroticas e outras Influenza Toxoplasmose Leptospirose Hantaviroses Infeccdes
fangicas Bartonelose Endocardite e pericardite Gastroenterocolites infecciosas e virais Hepatites por virus
Leishmaniose cutanea e visceral Febre Tifoide Dengue Varicela, sarampo, rubéola, escarlatina, caxumba, coqueluche,
herpes simples e zoster e citomegalovirus Esquistossomose, filariose, parasitoses por helmintos e protozoarios
Doengas sexualmente transmissiveis Sindrome da imunodeficiéncia adquirida e infecgbes oportunisticas Colera
Malaria Precaucdo e controle de infecgdo hospitalar :Pneumonia associada a ventilagdo mecanica, infeccéo
relacionada e cateteres vasculares, infec¢do urinéria e infec¢éo de ferida cirdrgica Profilaxia Pré-Operat6ria Surtos de
infeccé@o hospitalar Limpeza, desinfec¢do e reprocessamento de materiais, equipamentos e superficies.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Func¢@es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinacéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagdo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Comparages. Numeragdo. Razdo e propor¢do. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenéarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Saude Mental Comunitaria: definicdo, diferenciacdo em relagdo a psiquiatria
convencional. Saude Mental no Brasil. Saude Mental no SUS. Psicopatologia. Conhecimentos gerais dos transtornos
psiquiétricos: Delirium, Deméncia, Transtornos Amnésticos e outros Transtornos Cognitivos; Transtornos Mentais
devido a uma condi¢cdo médica geral; Transtornos relacionados a substancias; Esquizofrenia e outros Transtornos
Psicoticos; Transtornos do Humor; Transtornos de Ansiedade; Transtornos Somatoformes; Transtorno Facticio e
Simulagdo; Transtornos Dissociativos; Transtornos da Adaptacdo; Transtornos da Personalidade; Transtornos
Alimentares; Transtornos do Sono; Transtornos geralmente diagnosticados pela primeira vez na infancia ou na
adolescéncia. Transtornos Mentais causados por uma condicdo médica geral. Psiquiatria em populacdes especiais:
criancas e adolescentes, idosos e mulheres. Tratamentos psiquiatricos: Psicoterapias, Psicofarmacologia,
Eletroconvulsoterapia e outras terapias biologicas. Emergéncias Psiquiatricas. Suicidio. Etica em Psiquiatria.
Psiquiatria Forense. Diagndstico Sindromico e Diagnostico Nosolégico.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e anténimos, significacao das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung@es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.
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Raciocinio Loégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo nimeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relacdes de pertinéncia, incluséo e igualdade;
operagBes entre conjuntos, unido, intersecéo e diferenca. Comparacdes. Numeragéo. Razéo e propor¢cdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolug&o de problemas.

Informéatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e procedimentos em assisténcia técnico-sanitaria a animais.
Assessoramento em técnicas de manejo nutricional e sanitario a criatorios de animais de produgdo, de companhia,
silvestres e exdéticos. Manejo sanitario e inspecéo de produtos de origem animal em seu ciclo completo, desde a sua
obtencéo até sua comercializagéo. Elaboracéo, aplicabilidade e controle de calendario de imunizagéo de doengas com
potencial zoondtico e sem potencial zoonético dos animais. Conhecimento sobre pericia veterinaria a fim de revelar
qualquer tipo de intervencéo dolosa, quando de exposi¢des animais e ou competicées das quais participem animais.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coes&o e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fung¢@es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagdo; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldgico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Compara¢es. Numeragdo. Razéo e proporcao. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensédo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Principios Nutricionais - Digestdo, Absorgdo, Transporte e Excrecdo de Nutrientes;
Nutri¢cdo no Ciclo da Vida — da Gestagao ao Envelhecimento; Nutrigdo para a Manutencéo da Salde e Prevencéo de
Doencas; Patologia da Nutricdo; Bases da Dietoterapia; Recomendac¢des Nutricionais - Adulto e Pediatria;
Necessidades Nutricionais - idoso, adulto e pediatria; Terapia Nutricional nas Enfermidades — ldosos, Adulto e
Pediatria; Terapia Nutricional Enteral -ldosos, Adulto e Pediatria; Resolugéo 63 (Regulamento Técnico para a Terapia
de Nutricdo Enteral); Administracdo e Nutricdo na Producao de Refeicdes Coletivas; Técnica Dietética; Tecnologia de
Alimentos; Alimentagdo e Nutricdo; Produgdo de Alimentos; Técnica Dietética; Microbiologia dos Alimentos; Toxicologia
de Alimentos; Contaminag8es de Alimentos; Doencas Transmitidas por Alimentos; Controle de Qualidade; Higiene de
Alimentos; Portaria n® 326, de 30 de julho de 1997 da ANVISA e suas alteragdes (aprova o Regulamento Técnico sobre
"Condicbes  Higiénico-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricacdo para  Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos").

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Func¢@es sintaticas, Sintaxe (coordenacdo e subordinacdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
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Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Logico: Sequéncias Légicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusao e igualdade;
operagBes entre conjuntos, unido, intersecédo e diferenca. Comparacdes. Numeracdo. Raz&o e proporgédo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucao de problemas.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdao RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Processos de Terapia Ocupacional: avaliacdo, recursos terapéuticos, modelo de
situagdo, materiais e instrumentais; Analise da atividade: abordagem individual, abordagem grupal; Areas de atuac&o:
saude mental, habilitacao/reabilitacdo. A importancia do Terapeuta Ocupacional na equipe interdisciplinar. Ocupacao
Terapéutica: principios e fundamentos. Evolugdo histérica da ocupac¢do como forma de tratamento terapéutico
ocupacional nas areas da neurologia, traumato-ortopedia e reumatologia. Terapeuta Ocupacional na éarea
neuromusculo-esquelética; Terapia ocupacional aplicada a deficiéncia mental; Modelos de Terapia Ocupacional —
positivista, humanista, materialista; Terapia Ocupacional aplicada a saide mental; Principios basicos, fundamentos
tedricos para a pratica; Codigo de Etica dos Profissionais.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e anténimos, significacao das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Funges sintéticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinacéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relagfes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Comparagfes. Numeragdo. Razéo e proporcdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucao de problemas.

Informéatica: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Contextualizacdo histérica do turismo e hotelaria, tipos e espécies estabelecimentos e
hospedagens, rotina operacional (recepcdo, reservas, governanca € manutencdo), seguranga corporativa e
patrimonial, postura profissional, exceléncia no atendimento, administracéo e controle de recursos, comercializagdo de
produtos turisticos, cadastro de reservas, suporte aos turistas, procedimentos de embarque e desembarque, meios de
transporte turistico, transporte de passageiros e bagagens, conducgéo e orientacdo de turistas em visitas e passeios,
coordenacao de grupos, organizacdo de atividades de recreagéo e entretenimento, rotinas operacionais, planejamento
e elaboragcdo de roteiros turisticos, oferta de informag¢Bes culturais e histéricas sobre os pontos turisticos,
conhecimentos basicos acerca dos principais roteiros turisticos do Brasil e do Mundo. Turismo e sustentabilidade.
Saude do viajante. Codigo de Etica do Turismo.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
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Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Funges sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Raciocinio Logico: Sequéncias Légicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria béasica. Conjuntos
numeéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusao e igualdade;
operagBes entre conjuntos, unido, interse¢do e diferenca. Comparacoes. Numeragdo. Razéo e proporcdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucao de problemas.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parand. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Culturas anuais e perenes. Amostragem de solo. Correcdo de solo. Escolha de
cultivares. Tratamento de sementes. Plantio: época, espacamento, densidade. Producdo de mudas. Adubagéo (niveis
de fertilidade do solo, relagdes bésicas de nutrientes, recomendacdes baseadas em andlise de solo, adubacgdo
organica). Tratos culturais. Tipos de Cultivos. Plantas daninhas e seu controle. Uso de herbicidas. Aplicacdo de
defensivos agricolas. Pragas e Doencas de importancia econdmica. Colheita. Classificagdo. Armazenamento.
Comercializacdo. Olericultura: Escolha do terreno. Preparo do solo. Preparo de mudas. Plantio: espécie, variedade,
épocas, ciclo, espacamento, densidade. Adubagédo: orgénica e quimica. Calagem. Transplante. Tratos culturais.
Tratamento fitossanitario. Herbicida. Colheita e Beneficiamento. Classificacdo. Acondicionamento. Fruticultura:
Importancia do clima e do solo para fruticultura. Praticas culturais em fruticultura. Tecnologia de colheita e de pds-
colheita de frutos. Cultura de frutas tropicais (citros, manga, goiaba, maracuja e banana). Fertilidade e Conservacao
de Solos: visdo geral sobre a fertilidade do solo. Elementos essenciais as plantas. Transporte de nutrientes no solo.
Reacdo do solo. Correcdo da acidez. Matéria organica. Nitrogénio. Fosforo. Potassio. Enxofre. Micronutrientes.
Avaliacéo da fertilidade do solo e recomendacéo de adubacéo. Aspectos econémicos e implica¢des ecolbgicas do uso
de corretivos e fertilizantes. Recuperacéo de &reas degradadas. Defesa Sanitaria Vegetal: importancia e sintomatologia
de doencas de plantas. Etiologia. Doengas de causas ndo parasitarias. Micologia, fungos fitopatogénicos e doencas
fungicas. Epidemiologia. Principios gerais e préaticas de controle de doengas de plantas. Defensivos biolégicos e
quimicos. Manejo de controle de pragas. Area Pecuaria Manejo produtivo: aspectos gerais de manejo produtivo de
bovinos, suinos e aves. Sanidade Animal: principais distlrbios do aparelho locomotor, digestivo e respiratério em
bovinos, suinos e aves. Mamites e seu controle. Controle de ecto e endoparasitos. Principais zoonoses e seu controle.
Programas de vacina¢gBes em bovinos, suinos e aves. Manejo reprodutivo: Ciclos reprodutivos de bovinos e suinos.
Inseminagéo artificial. Disturbios reprodutivos. Nutricdo: producéo e conservagdo de forrageiras, célculo e mistura de
concentrados. Nog¢Ges basicas de inseminacéo artificial.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Raciocinio Ldgico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Comparagdes. Numeragdo. Razdo e propor¢do. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugdo de problemas.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
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Conhecimentos Especificos: Ciéncia dos Materiais Ceramicos; Comunicacdo Oral e Escrita; Fundamentos de
QSMS; Métodos Quantitativos; Controle de Operacdes Unitarias; Ensaios Ceramicos; Planejamento do
Desenvolvimento de Produtos; Desenvolvimento de Produtos; Gestao dos Processos Ceramicos.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Raciocinio Logico: Sequéncias Légicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria béasica. Conjuntos
numeéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, incluséo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Compara¢fes. Numeracdo. Razéo e proporcdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informéatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parand. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Principios fundamentais de contabilidade. Normas brasileiras de contabilidade. Nog6es
de administracdo publica. Conceitos e tratamento dado as receitas e despesas na contabilidade publica. Estagios da
despesa publica. Classificacéo institucional, funcional e programatica. Escrituracdo contabil de fatos que afetem o
patriménio de instituicdes publicas. Tipos de orgamentos publicos. Elaboracdo e aprovacédo de orgcamento. Execucgao
or¢camentéria. Balancos Publicos: financeiro, patrimonial e orcamentario. Demonstracdo das varia¢cdes patrimoniais.
Legislagéo tributéria referente as retencdes de Imposto de Renda Retido na Fonte, IRRF, Instituto Nacional de
Seguridade Social, INSS, Contribui¢cdo para Financiamento da Seguridade Social, COFINS, Programa de Integracao
Social/Programa de Formacédo do Patriménio do Servidor Publico, PIS/PASEP e Contribuicdo Social Sobre o Lucro
Liquido, CSLL, ISSQN, incidente sobre a prestacdo de servicos de terceiros.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacao das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Raciocinio Ldgico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, incluséo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Compara¢fes. Numeragdo. Razéo e propor¢do. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Exercicio profissional; ética e consciéncia moral, aspectos legais da pratica de
enfermagem; Nocdes basicas de saude e doenca; Atividades basicas de enfermagem a pacientes com doencas
crbnicas e transmissiveis; hipertenséo, diabetes, insuficiéncia renal, tuberculose, hanseniase, DSTs / AIDS; Presta¢éo
de cuidados a gestantes no pré-natal, parto e puerpério; Atividades do Técnico de Enfermagem na prevencao e controle
do cancer cérvico-uterino; Procedimentos técnicos: verificagdo de sinais vitais, peso e mensuragdo, administracéo de
medicamentos por via oral, intramuscular e endovenosa, coleta de material para exames: sangue, fezes, urina e
escarro, curativos; Imunizacdes: tipo, doses e via de administracdo; Medidas de prevencéo e controle de infeccgfes;
Atuacdo de Técnico de Enfermagem nas Urgéncias e Emergéncias; Traumatismos, fraturas; Queimaduras;
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Hemorragias; Mordeduras de cées e cobras, acidentes por animais pegonhentos; Coma diabético; Reanimagao cardio-
pulmonar. Nogdes bésicas de Vigilancia Epidemioldgica. Saneamento Bésico. Sistema Unico de Salde. Legislagdo do
SUS.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacgdo; Uso dos porqués.

Raciocinio Logico: Sequéncias Légicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria béasica. Conjuntos
numeéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusao e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Compara¢es. Numeragdo. Razéo e proporcdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucdo de problemas.

Informéatica: Conceitos de informéatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parand. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Arquitetura de computadores: conceitos de arquitetura de computadores. Hardware:
componentes de um computador e periféricos; dispositivos de armazenamento de dados; tipos de memodria;
dispositivos de entrada e saida; placa mée interfaces DIM, Mini-Dim, Paralela, Serial, USB, ATA e SATA; impressoras;
Deskjet e Laser; avaliagdo de desempenho de computadores; montagem e manuten¢do de computadores. Softwares:
instalacdo, configurac@o e utilizacdo de sistemas operacionais (Windows 7, 10 e Linux MINT 18.x); instalac@o e
configuracéo de aplicativos utilitarios em geral; instalac@o e configurac@o de aplicativos de escritorio (Microsoft Office
2013, Libreoffice 6.x); navegadores de internet (Internet Explorer, Microsoft Edge, Firefox, Chrome); correio Eletrénico
(Mozila Thunderbird e Microsoft Outlook 2013). Rede de Computadores: tipos de rede (LAN, MAN, WAN, PAN);
arquiteturas de rede; topologias; modelos OSI da I1SO; implementagcdo, administracdo e manutencdo de rede de
computadores; arquitetura e protocolos TCP/IP; protocolos de correio eletronico (POP, SMTP, IMAP); servicos de
transferéncia de arquivos (HTTP, HTTPS, FTP); servicos de nomes (DNS); servico de configuracdo (DHCP);
equipamentos de conexao e transmissdo (Gateways, switches, roteadores); meios de transmisséo (par trancado, fibra
Gtica e link de radio); cabeamento estruturado; internet e Intranet; compartilhamento de arquivos; backup de dados;
tipos de backup. Seguranca da Informacgéo: seguranca fisica e légica; firewall e proxies; criptografia; softwares
maliciosos (virus, spywares, rootkit e outros); seguranca (antivirus, anti-spam, antispyware e firewall).

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Raciocinio Ldgico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Comparag¢des. Numeragédo. Razao e proporgdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugdo de problemas.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Economia dos Recursos Naturais; Legislagdo Ambiental; Salde Publica e a Questao
Ambiental; Educacdo Ambiental, Poluicdo do ar e da Atmosfera; Ecologia e Reflorestamento; Microbiologia Ambiental;
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Geociéncia, Energia e Ambiente; Recuperacdo de Areas Degradadas; Estudo de Impactos Ambientais; Uso e

OcuEaiéo do Solo Urbano; Sistemas de Gestdo Ambiental; Auditoria e Certificaiéo Ambiental.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Funcdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Raciocinio Loégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numeéricos. Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, incluséo e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Comparagfes. Numeracdo. Razdo e propor¢édo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucéo de problemas.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Utilizacdo de fluoretos. indices de higiene dentaria. Fundamentos de radiologia.
Oclusdo dental. Relacdo entre a restauracdo e a periodontia. Organizagdo da clinica odontoldgica, controle e
armazenamento de materiais odontoldgicos. Acdes educativas em salde. Biosseguranca em odontologia. Etica em
Odontologia. Ergonomia em odontologia. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizacdo, cuidados.
Conservacao e Manutencéo de equipamentos odontolégicos.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensédo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacéo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relagfes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, interse¢do e diferenca. Comparag¢des. Numeragdo. Razao e proporgcdo. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucao de problemas.

Informética: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Ecologia Florestal; Botanica; Prote¢é@o Florestal; Hidrologia Florestal; Solos Florestais;
Unidades de Conservagdo; Anatomia e Quimica da Madeira; Sementes e Viveiros Florestais; Arborizacdo e
Paisagismo; Inventario e Manejo Florestal; Mecanizacéo e Exploragdo Florestal; Extensédo Rural.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Raciocinio Ldégico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos
numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, incluséo e igualdade;
operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Compara¢fes. Numeragdo. Razéo e propor¢do. Regra de
Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucdo de problemas.
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Informatica: Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como
Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais:
Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra),
busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Campo Largo e do
Estado do Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes
sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e
humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Levantamento de poligonal. Operagdes de campo - calculo dos azimutes. Avaliagdo de
areas. Processos analiticos - processos graficos e mecanicos. Planimetros, precisado e aplicacdes. Representacdo do
relevo. Desenho das curvas, técnica e normas. Nivelamento trigonométrico. Principio e aplicacdo. Efeitos da curvatura
e da refracao. Técnica instrumental.

Introdugdo geral e fundamentos da Topografia: Definicbes e Subdivisdes; Aplicacdes da Topografia; Unidades de
medida; Normalizacdo. Topografia: relevo, cortes, aterros, taludes naturais e arrimadas, lotes e construcdes vizinhas.
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